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CIRCULAGAO NAS TERCAS, QUINTAS E SABADOS

Aplicativo ClicaBus chega a
cercade 22 mildownloads

Gratuito, app facilita a vida de quem precisa usar transporte publico em Betim

O aplicativo ClicaBus, desenvolvido pela Empresa de Cons-
trucdes, Obras, Servicos, Projetos, Transporte e Transito de
Betim (ECOS), chegou, nesta semana, a 21.425 downloa-
ds. O numero simboliza o sucesso de adesao do software,
lancado em 2017. O app esta disponivel gratuitamente para

celulares com sistema Android e I0S.

O software permite, além de consultar os horarios de to-
das as linhas do Sistema de Transporte Publico Municipal
de Betim, acompanhar em tempo real o prazo de chegada
do veiculo a determinada parada. Com isso, o usuario pode
saber quando seu 6nibus ou sua van vai chegar. Também é
possivel saber os pontos mais proximos e ainda como che-

gar a um determinado endereco.

A gerente de Capacitacdo e Educacao para o Transito da
Transbetim, Patricia Ramalho, destaca que essa iniciativa
partiu do anseio da populacdo. “A criacdo do aplicativo sur-
giu da necessidade de melhorar a experiéncia do usuario.
Varias cidades do pais ja contam com essa tecnologia e Be-

tim ndo ficou para tras”.

Para a presidente da ECOS, Marinésia Makatsuru, propor-
cionar qualidade de vida aos cidadaos é um dos pilares da
autarquia. “Nos trabalhamos dia e noite, em diversas fren-
tes, para que os moradores de Betim tenham acesso a ser-
vicos de qualidade. Sob a responsabilidade da ECOS estdo
varias atribuicbes e a geréncia do transito € uma delas. Pos-
sibilitar esse recurso as pessoas fortalece o nosso desejo de

fazer o melhor em prol do povo da nossa cidade”, ressalta.

Gestao arrojada

Segundo dados de 2020 da Fundacdo Getulio Vargas e do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ha, no
Brasil, mais smartphones que habitantes - sdo 234 milhées
de celulares para 211 milhdes de pessoas. Além disso, os bra-
sileiros sdo conhecidos por serem um dos povos que mais
passa mais tempo conectado a internet - principalmente as
midias sociais. “Esse perfil de apreco as tecnologias revela
aimportancia de o poder publico lancar mao de estratégias
para suprir as demandas praticas dos cidadaos. E € isso que

buscamos sempre”, pontua Marinésia Makatsuru.
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GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA ADJUNTA DE CORREGEDORIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DECRETO N° 42.549, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021.

ALTERA O DECRETO N° 42.445, DE 05 DE JANEIRO DE 2021 E O DECRETO N° 42.451, DE 06
DE JANEIRO DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 1°, do Decreto n°® 42.445, de 05 de janeiro de 2021, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 1° Estdo suspensos até o dia 31 de margo de 2021, a emissdo de alvaras para realizacdo de
eventos no Municipio, com publico superior a 24 (vinte e quatro) pessoas.”.

Art. 2° Fica alterado o caput, do art. 1°, do Decreto n°® 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica autorizado o funcionamento das seguintes atividades essenciais, até o dia 31 de margo
de 2021:”.

Art. 3° Fica alterado o caput, do art. 2°, do Decreto n°® 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Deverao funcionar até o dia 31 de marco de 2021, no horario de 10h (dez horas) até as 17h
(dezessete horas), os servigos ndo essenciais, abaixo especificados:”.

Art. 4° Fica alterado o paragrafo tinico, do art. 2°, do Decreto n® 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que

passa a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo unico. Poderdo funcionar a educag@o superior, de nivel técnico, tecnologo, cursos livres,
atividades esportivas e clubes sociais até o dia 31 de margo de 2021, no horario de 9h (nove horas)
até as 21h (vinte e uma horas).”.

Art. 5° Fica alterado o caput, do art. 3°, do Decreto n® 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 3° Fica suspenso o funcionamento até o dia 31 de margo de 2021, no municipio de Betim, das
seguintes atividades:”.

Art. 6° Fica alterado o caput, do art. 4°, do Decreto n° 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 4° Deverao funcionar até o dia 31 de margo de 2021, restaurantes, bares, lanchonetes e afins,
no horario de 10h (dez horas) até as 21h (vinte e uma horas), observadas as medidas de prevengéo ao
contagio e contengdo da propagagdo de infecgdo viral relativa ao Coronavirus — COVID-19, abaixo
fixadas:”.

Art. 7° Fica alterado o caput, do art. 5°, do Decreto n°® 42.451, de 06 de janeiro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Deverdo funcionar até o dia 31 de margo de 2021, shopping centers, galerias e feira-shop-
ping, no horario de 11h (onze horas) até as 21h (vinte e uma horas), observadas as regras estabeleci-
das nos Inc. I ao XX, do art. 4°, deste Decreto.”.

Art. 8° Fica determinado que casas de festas especializadas e outras atividades proibidas pelos Nor-
mativos Municipais, poderdo funcionar no municipio de Betim, desde que ndo ocorra venda de in-
gressos, devendo observar, além das medidas de biosseguranga e aquelas previstas no art. 7°, do
Decreto Municipal n°42.082, de 17 de abril de 2020, as seguintes medidas:

I - firmar TAM - Termo de Ajustamento Municipal, garantindo o cumprimento das medidas deste
Decreto e suas alteragdes, bem como todas as normas municipais, que equivalera ao alvara de funcio-
namento temporario, além de apresentar a seguinte documentagao:

a) croqui do local, com a disposi¢do das mesas e das cadeiras, garantindo o distanciamento de 1,5
(um virgula cinco) metros entre as tampas de mesa, mantendo o distanciamento entre os assentos;

b) identificar a pessoa responsavel e o proprietario do estabelecimento.

§1° O empreendedor se comprometera ao funcionamento, com o cumprimento das seguintes condi-
¢oes:

I - afixar na entrada do estabelecimento uma placa informando a capacidade maxima de lotagdo,
conforme o nimero de metros quadrados uteis, tendo por base 1 (um) cliente a cada 3 (trés) metros
quadrados uteis;

II - efetuar o controle de publico e clientes, organizagdo de filas gerenciadas pelos proprietarios do
estabelecimento, inclusive na parte externa do local, com distanciamento minimo de 1,5 (um virgula
cinco) metros entre as pessoas nas filas, com marcagdo na calgada;

III - garantir que os ambientes estejam ventilados e que possuam janelas e facilitem a circulagdo de
ar;

IV - disponibilizar locais para lavagem das méos e prover sabdo e toalhas de papel descartaveis;

V - prover dispensadores com preparagdes alcodlicas (gel ou liquida com concentragdo de 70%) na
entrada do estabelecimento para uso dos clientes e, se possivel de forma intercalada nos corredores
de estabelecimentos como drogarias e supermercados;

VI - ampliar a frequéncia de limpeza de piso, corrimdo, maganeta, superficies e banheiros com alcool
70% ou solucdo de dgua sanitaria, lixeira com tampa e abertura sem contato manual;

VII - higienizar com 4lcool a 70% ou hipoclorito de sédio a 1% todos os equipamentos utilizados na
prestacdo de servigos, antes e apds cada utilizagdo;

VIII - realizar higienizagdo de superficies de equipamentos de uso compartilhado (carrinhos de com-
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pras, cestas e similares, etc.) por cada cliente, sendo que, na impossibilidade”da higienizagdo com
alcool 70% utilizar hipoclorito — dgua sanitaria a 2% de concentragio;

IX - evitar que as pessoas toquem em superficies e se abstenha de contato fisico com outras;

X - manter distancia de 1,5 (um virgula cinco) metros entre as pessoas;

XI - restringir o nimero de pessoas dentro do estabelecimento a 1 (uma) pessoa a cada 3 (trés) metros
quadrados de area util de circulagdo, sendo considerado pessoa, clientes e funcionarios, observado
sempre a distancia de 1,5 (um virgula cinco) metros entre os mesmos;

XII - descartar residuos corretamente, conforme preconizado na Resolugdo RDC 222/2018 Anvisa/

MS;

XIII - higienizar com alcool a 70% ou hipoclorito de sodio a 1% maquinas de cartdo de crédito apds

a utilizag¢do de cada usuario;

XIV - para os estabelecimentos que realizem entrega em domicilio determina-se: no momento do
transporte para a entrega, a devida higienizag@o de todos os equipamentos com 4gua corrente e sabao

e logo depois com alcool 70%, bem como a garantia da temperatura adequada para ndo perecimento
dos alimentos e manutengdo da qualidade dos medicamentos;

XV - disponibilizar alcool 70% (setenta por cento) em diferentes areas do estabelecimento e reco-
mendar por meio de informativos a necessidade do seu uso;

XVI - todos os funcionarios deverao utilizar roupas/uniformes exclusivos dentro dos estabelecimen-
tos, inclusive mascaras que evitem a propagacdo de saliva e liquidos corporais, para evitar ou mini-
mizar o processo de transmissdo de doengas;

XVII - na entrada do estabelecimento, manter um termdmetro digital remoto, que detecte a tempera-
tura sem contato com a pele, sendo vetada a entrada de clientes ou funcionarios, que também deverao
ser testados, com temperatura corporal superior a 37°;

XVIII - evitar assentos, cadeiras com encosto e superficies que possam ser transmissoras de virus e
bactérias;

XIX - fornecer, na entrada do estabelecimento alimenticio, para autoatendimento, luva descartavel
para todos que adentrarem no local, garantindo que permanegam com a mesma durante 0 manuseio
dos respectivos alimentos e utensilios;

XX - uso obrigatdrio de face shield (méscara transparente de acrilico) para todos os atendentes do
estabelecimento, caso ndo tenha a protecdo de acrilico, além da mascara facial;

XXI - manter em local visivel na entrada do estabelecimento o alvard provisorio concedido pela
prefeitura;

XXII - ndo ultrapassar a lotacdo do restaurante correspondente e manter, 0 maximo de 2 (duas) pes-
soas, por mesa.

§ 2° Os estabelecimentos deverdo dispensar do comparecimento ao seu local de trabalho os funciona-
rios que apresentarem sintomas da doenga infecciosa viral respiratoria causada pelo COVID-19, tais
como tosse seca, febre (acima de 37°), insuficiéncia renal, dificuldade respiratéria aguda, dores no
corpo, congestionamento nasal e/ou inflamagao na garganta.

§ 3° O estabelecimento que deixar de cumprir o descrito no caput deste artigo, tera seu alvara de fun-
cionamento suspenso ou cassado, além de outras cominagdes legais, inclusive multa.

§ 4° A suspensdo prevista no art. 1°, do Decreto Municipal n°® 42.445, de 05 de janeiro de 2021 ndo se
aplica as casas de festas especializadas.

Art. 9° Poderdo ocorrer shows acusticos na modalidade voz e violdo nos bares, restaurantes ou simi-
lares, desde que ndo ocorra venda de ingressos.

Art. 10. Fica estabelecido que as escolas particulares da educacdo infantil, ensino fundamental e ensi-
no médio poderdo apresentar solicitacdo de retorno das aulas presenciais, no periodo de 01 de margo
de 2021 a 26 de margo de 2021, observados os seguintes critérios:

I - devera ser aberto Processo Administrativo - PA, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Munici-
pal de Betim, com solicitagdo para retorno das aulas presenciais das escolas particulares da educagio
infantil, ensino fundamental e ensino médio no municipio de Betim,;

IT - o Processo Administrativo - PA sera encaminhado a Diretoria de Vigilancia Sanitaria, contendo
protocolo de biosseguranca a ser adotado pela Institui¢do de Ensino, para prevencdo ao contagio e
contengdo da propagacgdo de infecgdo viral relativa ao Coronavirus — COVID-19;

I1I - sera de responsabilidade da Diretoria de Vigilancia Sanitdria a analise do Processo Administra-
tivo - PA, ¢ em caso de deferimento, o mesmo devera ser encaminhado a Procuradoria Geral do Mu-
nicipio, para que seja firmado TAM - Termo de Ajustamento Municipal, e posterior emissdo Alvara
de Funcionamento.

Paragrafo unico. Para aprovagao inicial do retorno de funcionamento das escolas particulares da edu-
cagdo infantil, ensino fundamental ¢ ensino médio, devera ser adotado sistema misto, alternando-se
entre aulas presenciais e aulas online.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de margo de 2021.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 23 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 42.534, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.

ALTERA O DECRETO N° 40.624, DE 18 DE JANEIRO DE 2017, “QUE NOMEIA MEMBROS
QUE COMPOEM O COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE BETIM — IPREMB”.

Prefeito de Betim: Vittorio Medioli

Vice-Prefeito de Betim: Cleusa Lara

Presidente da Camara Municipal de Betim: Kleber Eduardo de Sousa Rezende
Procurador Geral do Municipio: Bruno Ferreira Cypriano

Secretaria Municipal de Comunicago: Bianca Silveira Christéfori




O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art.1° Ficam alterados os Incs. I ao 1V, do art. 1°, do Decreto n° 40.624, de 18 de janeiro de 2017, que

passam a vigorar com a seguinte redagdo:

I - Poliane da Silva Duarte, matricula funcional de n® 0540234-4;

II - Paulo Roberto Ferreira Lima, matricula funcional de n°® 054233933,
III - Paulo Cesar de Laia, matricula funcional de n°® 05423384;

IV - Alice de Alencar Rosa, matricula funcional de n°® 054036-2;”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 12 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 42.538, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2021.

EXONERA SERVIDOR (A).

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribuigdes, e considerando o requerimento de
exoneragdo de 21 de dezembro de 2020, formulado pela servidora Leticia Silva Alexandre, por meio
do Processo Administrativo n® 61.642, de 21 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica Leticia Silva Alexandre, matricula n® 0134779-9, exonerada, a pedido, do cargo de Profes-
sor P-II — Inglés, do Quadro Setorial da Educagéo, a partir de 18 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 18 de dezem-
bro de 2020.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 15 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador Geral do Municipio

Marilene Silva Santana Pimenta

Secretaria Municipal de Educagao

DECRETO N°42.539, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2021.

EXONERA SERVIDOR (A).

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribuigdes, e considerando o requerimento de
exoneragdo de 03 de dezembro de 2020, formulado pela servidora Flaviana Graziella Hott, por meio
do Processo Administrativo n° 58.841, de 03 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica Flaviana Graziella Hott, matricula n® 0134005-0, exonerada, a pedido, do cargo de Técnico
de Biblioteca, do Quadro Setorial da Educacao, a partir de 03 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 03 de dezem-
bro de 2020.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 15 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador Geral do Municipio

Marilene Silva Santana Pimenta

Secretaria Municipal de Educacao

DECRETO N° 42.543, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

DEMITE SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no exercicio de suas atribui¢des e considerando o Julgamento profe-
rido no Processo Administrativo Disciplinar n°® 24.297, de 09 de margo de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica CASSIO KENNEDY DA SILVA, matricula n° 0103218-6 ¢ 0109929-9, DEMITIDO dos
dois cargos de Professor P-1I, do Quadro Setorial da Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 18 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal de Betim

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

Michelle Abras Taveira

Secretaria Adjunta de Corregedoria

DECRETO N° 42.544, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.
DEMITE SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no exercicio de suas atribui¢des e considerando o Julgamento profe-

rido no Processo Administrativo Disciplinar n°® 16.171, de 20 de fevereiro de 2019,
DECRETA:
Art. 1° Fica ERONAN DE OLIVEIRA ALVES, matricula n° 0204903-1, DEMITIDA do cargo de
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Técnico em Enfermagem, do Quadro Setorial da Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 18 de fevereiro de 2021.
Vittorio Medioli

Prefeito Municipal de Betim

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

Michelle Abras Taveira

Secretaria Adjunta de Corregedoria

DECRETO N° 42.545, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

DEMITE SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no exercicio de suas atribuigdes e considerando o Julgamento proferi-
do no Processo Administrativo Disciplinar n°® 15.364, de 09 de margo de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica ROSIVALDO VIEIRA FREIRE, matricula n® 0121877-8, DEMITIDO do cargo de Guarda
Patrimonial, do Quadro Setorial da Administragao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 18 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal de Betim

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

Michelle Abras Taveira

Secretaria Adjunta de Corregedoria

PORTARIA GAPR N° 023, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

DISPOE SOBRE CESSAO DE SERVIDOR A CAMARA MUNICIPAL DE BETIM.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes, e considerando o Convénio 006/2017, o
Oficio DRHP n® 035/2020 de 17 de dezembro de 2020, de solicita¢do de cessdo, o art. 27 do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Betim e a Lei n® 5.497, de 22 de maio de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a cessao da Servidora Municipal Cristiane Zulim Tavares, matriculasn®0138793-
6 e n° 0120447-5, para prestar servigos na Camara Municipal de Betim, a partir de 03/02/2021, com
onus para o Municipio de Betim.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 14 de janeiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

Vinicius Dieguez Mesquita

Secretario Adjunto de Administragdo

PORTARIA GAPR N° 072, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

DESIGNA OS MEMBROS RESPONSAVEIS PELA INVESTIGACAO NA SINDICANCIA ADMI-
NISTRATIVA.

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam os servidores abaixo listados para atuarem como sindicantes, nos termos do art. 25,
paragrafo 1°, da Lei n® 6.163, de 27 de janeiro de 2017, com redagdo alterada pela Lei n® 6.317, de 23
de margo de 2018, quais sejam:

I - Ana Paula Macédo Gomes, matricula n® 209.159-3;

II - Crysley Xavier, matricula n® 139.150 -0;

III - Fabiana de Souza Capobiango, matricula n°® 0209.229-8.

IV - Fabiana Eustaquia Ribeiro Carvalho, matricula n® 136.192-9;

V - Flavio Augusto Salim Nogueira, matricula n® 200.532-8;

VI - Helbert Junio Capeldo, matricula n° 0136198-8;

VII - Lidiane Cardoso Araujo, matricula n® 171.013-3;

VIII - Renata Dutra Nicacio, matricula n°® 209.248-4.

Art. 2° Os sindicantes desempenhardo suas atividades integralmente junto a Secretaria Adjunta de
Corregedoria.

Art. 3° Os sindicantes serdo os responsaveis pela investigag¢do na Sindicancia Disciplinar Administrativa.
Art. 4° A designagao dos sindicantes que irdo atuar na Sindicdncia Administrativa Disciplinar sera por meio
de despacho da Secretaria Adjunta de Corregedoria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria GAPR n° 056, de 27 de janeiro de
2021.

Prefeitura Municipal de Betim, 18 de fevereiro de 2021.

Vittorio Medioli

Prefeito Municipal

Bruno Ferreira Cypriano

Procurador-Geral do Municipio

Michelle Abras Taveira

Secretaria Adjunta de Corregedoria




SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO,
GESTAO, ORGAMENTO E OBRAS PUBLICAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Gestao, Orgamen-
to e Obras Publicas.

Assunto: Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® ECO 026/2020,
firmado entre o Municipio de Betim e a Bali Construtora Baeta Li-
gorio LTDA, tendo como interveniente a Empresa de Construgdes,
Obras, Servigos, Projetos, Transportes e Transito de Betim - ECOS
— RDC 002/2020, PAC ECO 025/2020 — Contratagdo de empresa
de engenharia sob o regime de empreitada a pregos unitarios para
execucdo das obras de Revitalizagdo do Distrito Industrial Paulo
Camilo, Betim — MG. O objeto do Termo Aditivo ¢ a readequacdo
de quantitativos da planilha, em fun¢@o do replanilhamento, com
alteragdo do valor contratual. Signatarios: Vittorio Medioli - Prefeito
Municipal, Bruno Ferreira Cypriano - Procurador-Geral do Munici-
pio, Gilmar Lembi Mascarenhas, Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento, Gestdo, Orgamento e Obras Publicas, Marinésia Dias
da Costa Makatsuru, Presidente da ECOS, Raphael Martins Filho,
Diretor Juridico da ECOS, Bruno Baeta Ligorio, Representante Le-
gal da Contratada, Em: 20/01/2021. As demais clausulas permane-
cem inalteradas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Gestdo, Or¢amen-
to e Obras Publicas

Assunto: Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® ECO 025/2020
, firmado entre o Municipio de Betim e a Engesp Construgdes Ei-
reli - CC 003/2020, PAC ECO 028/2020 Contratagdo de empresa
de engenharia sob o regime de empreitada a pregos unitarios, para
execucgdo das obras emergenciais decorrentes das chuvas dos me-
ses de janeiro e fevereiro de 2020 na Alameda das Roseiras (rees-
tabelecimento de ponte), no Municipio de Betim-MG — O objeto
do Termo Aditivo é a prorrogacdo do prazo contratual por mais 90
(noventa) dias. Signatarios: Vittorio Medioli - Prefeito Municipal,
Bruno Ferreira Cypriano - Procurador-Geral do Municipio, Gilmar
Lembi Mascarenhas — Secretario Municipal de Finangas, Plane-
jamento, Gestdo, Orgamento ¢ Obras Publicas, Marinésia Dias da
Costa Makatsuru - Presidente da Empresa de Construgdes, Obras,
Servigos, Projetos, Transportes e Transito de Betim- ECOS, Raphael
Martins Filho, Diretor Executivo Juridico da ECOS e Arthur Alves
de Brito - Representante da Contratada. Em: 04/01/2021. As demais
clausulas permanecem inalteradas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Gestao, Orgamen-
to e Obras Publicas

Assunto: Extrato do 1° Termo de Apostilamento ao Contrato N° ECO
025/2020, firmado entre o Municipio de Betim e Engesp Construgdes
Eireli — CC 003/2020, PAC ECO 028/2020 — Contratagdo de empre-
sa de engenharia sob o regime de empreitada a precos unitarios, para
execugdo das obras emergenciais decorrentes das chuvas dos meses
de janeiro e fevereiro de 2020 na Alameda das Roseiras (reestabele-
cimento de ponte), no Municipio de Betim-MG. O objeto do Termo
de Apostilamento ¢ a inclusdo da dotag@o orgamentaria n® 07.01.15
.451.0051.1121.449051.010000 (Obras e Instalagdes) EXECUCAO
DE INFRAESTRUTURA DO PRO-TRANSPORTE e transferéncia
de parte do recurso previsto na fonte 012400 para a fonte 010000.
Fica transferido parte do recurso no valor de R$ 176.837,50 (cento
e setenta e seis mil e oitocentos e trinta e sete reais e cinquenta
centavos) previsto na Dotagdo Orgamentaria n® 07.01.15.451.0051.
1121.449051.012400 para a Dotagdo Or¢camentaria n°® 07.01.15.451
.0051.1121.449051.010000. Signatarios: Vittorio Medioli - Prefeito
Municipal, Bruno Ferreira Cypriano - Procurador-Geral do Munici-
pio, Gilmar Lembi Mascarenhas — Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento, Gestdo, Orgamento e Obras Publicas, Marinésia Dias
da Costa Makatsuru - Presidente da Empresa de Construgdes, Obras,
Servigos, Projetos, Transportes e Transito de Betim- ECOS. Em:
04/01/2021. As demais clausulas permanecem inalteradas

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Gestao, Orgamen-
to e Obras Publicas.

Assunto: Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servigos n° ECO 0043/2019 — Contratagdo de empresa de engenha-
ria pelo Regime Diferenciado de Contratagdo, RDC, para execugido
de obras de contencéo de encostas envolvendo terraplanagem, exe-
cugdo de contengdo de taludes, redes de drenagem pluvial e de es-
goto sanitario, pavimentagdo e agdes complementares em diversas
areas de risco no Municipio de Betim-MG, firmado entre a Empresa
de Construgdes, Obras, Servigos, Projetos, Transportes e Transito de
Betim-ECOS ¢ a Consoércio Marins Itamaracd, decorrente do RDC
002/2019 — PAC 0032/2019. O objeto do presente Termo Aditivo ¢ a
identificacdo do 1° indice de reajustamento dos pregos unitarios con-
tratuais. Os pregos unitarios contratuais serdo reajustados em 6,93%,
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sobre pregos a P”0”, devido a partir de Outubro/2020. Signatarios:
Marinésia Dias da Costa Makatsuru - Presidente da ECOS, Raphael
Martins Filho - Diretor Juridico da ECOS e Henrique Weber Neves
Marins- Representante da Contratada. Em: 04/02/2021. As demais
clausulas permanecem inalteradas.

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Gestdo, Or¢amen-
to e Obras Publicas.

Assunto: Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servigos n° ECO 0042/2019 — Contratagdo de empresa de engenha-
ria pelo Regime Diferenciado de Contratacdo, RDC, para execugdo
de obras de conteng@o de encostas envolvendo terraplanagem, exe-
cucdo de contengdo de taludes, redes de drenagem pluvial e de es-
goto sanitario, pavimentagdo e agdes complementares em diversas
areas de risco no Municipio de Betim-MG, firmado entre a Empresa
de Construgdes, Obras, Servigos, Projetos, Transportes e Transito de
Betim-ECOS e a Conservasolo Engenharia de Projetos e Consultoria
Técnica LTDA, decorrente do RDC 002/2019 — PAC 0032/2019. O
objeto do presente Termo Aditivo ¢é a identificagdo do 1° indice de
reajustamento dos pregos unitarios contratuais. Os precos unitarios
contratuais serdo reajustados em 2,92%, sobre precos a P”0”, devi-
do a partir de Outubro/2020. Signatarios: Marinésia Dias da Costa
Makatsuru - Presidente da ECOS, Raphael Martins Filho - Diretor
Juridico da ECOS e Danilo Felicio Pereira- Representante da Con-
tratada. Em: 04/02/2021. As demais clausulas permanecem inalte-
radas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM — SEFPLAGOOP — SUPE-
RINTENDENCIA DE CONVENIOS E PARCERIAS.

PA n° 61.441/2020 Termo de Compromisso n® 03/2021 celebrado
em 12/03/2020 entre o Municipio de Betim e o Instituto Minas de
Tecnologia Ltda. Objeto: Proporcionar a realizagdo de estagio cur-
ricular, aos estudantes dos cursos de graduagdo da IMTEC/Instituto
Minas de Tecnologia Ltda., nos 6rgaos e unidades da Secretaria Mu-
nicipal de Satide do Municipio de Betim, unindo a teoria a pratica e
proporcionando a formag¢ao de recursos humanos criticos e inseridos
na realidade das politicas em execugdo no Municipio.

. Vigéncia: A vigéncia do presente instrumento sera a partir da data
de sua assinatura e encerrar-se 31 de dezembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM — SEFPLAGOOP — SUPE-
RINTENDENCIA DE CONVENIOS E PARCERIAS.

PA n° 42.773/2020 — 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
08/2020, celebrado entre o Municipio de Betim e a Associagdo de
Protecdo a Maternidade Infancia e Velhice - APROMIV. O objeto
do presente Termo Aditivo é a reformula¢do do Plano de Trabalho
e prorrogagdo de prazo e valor. Valor total: R$489.434,30 (quatro-
centos e oitenta e nove mil e quatrocentos e trinta e quatro reais e
trinta centavos), para o exercicio de 2021 na dotagdo orcamentaria
10.02.08.244.0084.2525.335043 022900. Vigéncia: O presente ins-
trumento tera vigéncia a partir de sua publica¢io no Orgio Oficial
do Municipio de Betim até 31 de Agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM — SEFPLAGOOP — SUPE-
RINTENDENCIA DE CONVENIOS E PARCERIAS.

PA n° 38.080/2019 — 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°®
011/2019, celebrado entre o Municipio de Betim e a Associacido Ba-
tista de Assisténcia Social. O Objeto do Termo Aditivo: Reformu-
lagdo do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao n® 11/2019,
prorrogacdo do prazo de execugdo, da vigéncia e do valor. Valor total:
R$1.216.884,90 (Um milhdo, duzentos e dezesseis mil, oitocentos e
oitenta e quatro reais e noventa centavos) para o exercicio de 2021.
Dotagédo Municipal: R$751.884,90 (Setecentos e cinquenta e um mil,
oitocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos) na dotagdo
or¢amentaria 10.02.08.244.0073.2292.335043 010000; Dotagdo Es-
tadual: R$150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) na dota¢do orca-
mentaria 10.02.08.244.0073.2292.335043 025600; Dotagao Federal:
R$315.000,00 (Trezentos e quinze mil reais) na dotagdo or¢gamentaria
10.02.08.244.0073.2292.335043 022900. Vigéncia: o presente instru-
mento tera vigéncia, a partir de sua publicagio no Orgéo Oficial do
Municipio de Betim até 31 de Agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM —SEFPLAGOOP- SUPE-
RINTENDENCIA DE CONVENIOS E PARCERIAS. PA
n°® 33.751/2020 — 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
003/2020, entre o Municipio de Betim e o Instituto Ramacrisna. O ob-
jeto do presente Termo Aditivo ¢ a reformulagdo do Plano de Traba-
lho, alterag@o de clausula e prorrogacdo de prazo e valor. Valor Total:
R$13.612.000,00 (treze milhdes e seiscentos e doze mil reais) para o
exercicio de 2021, sendo R$10.112.000,00 (dez milhdes, cento e doze
mil reais) na dotagdo orcamentaria 09.01.10.302.00752231.335043
010211 e R$3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais) na
dotagdo or¢camentaria 09.01.10.302.00752231.335043 015913. A vi-
géncia do presente termo aditivo se dara a partir de sua publicagdo no
orgdo oficial do Municipio até 31 de dezembro de 2021.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

PROPOSTA DE ADOGAO DE AREA PUBLICA, NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 6.180, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017.
O Secretario de Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento Sustentavel,
no uso das atribui¢des legais que lhe conferem a Lei Municipal n°
3.274/1999, e em atengdo as disposi¢des da Lei Municipal n°® 6.180,
de 24 de fevereiro de 2017 e Decreto n°® 40.891, de 18 de setembro
de 2017 que institui e regulamenta o Projeto “Adote Uma Area Pu-
blica” no ambito do Municipio de Betim;

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a proposta de adog@o da area publica - Pro-
cesso Administrativo PA 15957/2021, situada a Rua Dezesseis, Bair-
ro Granja Verde, Betim/MG, com o objetivo de prestar servigos de
manutengdo e de conservagdo da referida area publica, conforme
carta de intengdes apresentada pelo Bruno Resende Dornas, porta-
dor do CPF 660.618.496-72, residente a Rua Dezesseis, 203 Casa A,
Bairro Granja Verde, Betim/MG, CEP n°® 32678-184.

Art. 2° Para os efeitos do disposto no art. 7° da Lei Municipal n°
6.180/2017, oportuniza-se a outros possiveis interessados oferece-
rem suas propostas, em igualdade de condigdes as apresentadas pelo
Bruno Resende Dornas.

Art. 3° Para isto o interessado devera apresentar carta de intengdes
contendo a proposta de adogdo da area publica especificada no art. 1°
devera ser apresentada pessoalmente a Secretaria de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel, Divisdo de Educagdo Ambiental,
Setor de Programas e Projetos Ambientais, localizada no Centro Ad-
ministrativo Papa Jodo Paulo II, sito a Rua Para de Minas, n° 640,
Bairro Brasileia, Betim/MG, CEP n°® 32.600-412, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a contar da segunda publicacdo desta.

Art. 4° Conforme previsto no § 2°, do art. 7°, da Lei Municipal n°
6.180/2017, no caso de haver mais de 01 (um) interessado em ado-
tar a mesma area, serdo, os projetos apresentados, analisados pelos
Orgdos da Administragio Publica, que escolhera a melhor proposta,
em um prazo de 30 (trinta) dias, por decisdo tecnicamente funda-
mentada.

Art. 5° O interessado em adocdo de area publica devem observar
todos os dispositivos normativos previstos na Lei Municipal n°
6.180/2017 e Decreto n° 40.891, disponivel no site eletronico site
eletrnico http://www.betim.mg.gov.br/arquivosorgao - Orgio Ofi-
cial dos dias 25/02/2017 ¢ 07/10/2017.

Betim/MG, 16 de fevereiro de 2021.

Ednard Barbosa de Almeida

Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

CAMARA MUNICIPAL DE BETIM

OFICIO: DRHP 018/2021

SERVICO: Presidéncia/DRH

DATA: 25.02.2021

Senhor(a) Secretario(a),

Venho através deste, informar o retorno a Prefeitura Municipal de
Betim, do servidor ALCIDES MARTINS APOLIANO, matricula
0102440-0, cedido SEM ONUS para a Camara Municipal de Betim,
para prestar servigos ao gabinete do vereador Adélio Carlos da Silva,
a partir de 01/03/2021.

Atenciosamente,

KLEBER EDUARDO DE SOUSA REZENDE

Presidente da Camara Municipal de Betim

Senhor(a)

Secretaria Municipal de Gabinete

Prefeitura Municipal

Betim/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SMS/FMS de Betim-MG. Extrato de Homologagdo. O Secretdrio
Municipal de Saude de Betim homologa o PE n°® 96/2019 — PAC n°
161/2019, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servicos de monitoracdo individual externa, através de
dosimetria pessoal, para os radiologistas e técnicos de raio-x. A em-
presa: SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PRO-
TEGAO RADIOLOGICA LTDA., no lote “17. 26/02/2021.

SMS/FMS de Betim-MG. Extrato de Homologagdo. O Secretario
Municipal de Satide de Betim homologa o PE n® 72/2020 — PAC n°
137/2020, cujo objeto é a aquisi¢do de nutrigio parenteral. A em-
presa: FAMAP NUTRICAO PARENTERAL LTDA., no lote “1”.
26/02/2021.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘H
DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAD EM SAUDE ..
TELEFONE: 3512 3197 | E-MAIL: dirctoriadesaf gmail.com
RUA PARA DE MINAS, 640, BRASILEIA - BETIM | MG - CEP.: 32600-412 < .
PREFEITURA DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital n° 001/2019 de 06 de maio de 2019

O Municipio de Betim, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publica a classificacdo dos
candidatos inscritos, em ordem decrescente de notas, do Processo Seletivo Simplificado, conforme

disposto no item 9.3 do Edital n® 001/2019:

Periodo inscricoes recebidas: 18 a 24 de fevereiro de 2021.

NOME CARGO/FUNCAO PONTUAGAO | CLASSIFICACAO
FERNANDA GONGALVES SANTOS | MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 50 397
MARIA CLARA MENDES MOREIRA | MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 25 398
MARIANA SANTA BARBARA DE . .
MEDEIROS MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 18 399
ANA CAROLINA DAMASCENO . L
LACERDA FERNANDES MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 6 400
ISABELA RIBEIRO CAMARGOS MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 5 401
LORENA HAYALLA MOREIRA MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 0 402
NOME CARGO/FUNCAO PONTUACAO | CLASSIFICACAO
FERNANDA GONCALVES SANTOS | MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 50 693
MARIANA SANTA BARBARA DE MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 18 694
MEDEIROS
LYGIA MARIA INFANTINO . ,
BORGES MILHOMEM MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 14 695
ANA CAROLINA DAMASCENO . .
LACERDA FERNANDES MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 6 696
GABRIEL MOREIRA VARGAS . ]
CAPANEMA MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 6 697
NOME CARGO/FUNCAO PONTUACAO | CLASSIFICAGAO
FERNANDA GONGCALVES SANTOS | MEDICO DERMATOLOGISTA - 20H / COD CARGO: SE 517 20 18
NOME CARGO/FUNCAO PONTUAGCAO | CLASSIFICACAO
TASSIA MACEDO FARIA MEDICO PNEUMOLOGISTA- 20H / COD CARGO: SE 538 35 5

Betim, 25 de fevereiro de 2021.

Guilherme Carvalho da Paixao
Secretdrio Municipal de Saude

o PREFEITURA DE BETIM

@ WWW.BETIM MO GOV BR
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital n° 001/2019 de 06 de maio de 2019.

1002 Convocagao para contratacao

O Municipio de Betim, por meio da Secretaria Municipal de Saude, convoca os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo

administrativa, conforme disposto no item 9.4, do Edital n® 001/2019, de 06 de maio de 2019.

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS:

NOME CARGO/FUNCAO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
FERNANDA GONGALVES SANTOS MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 50 397
MARIA CLARA MENDES MOREIRA MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 25 398
MARIANA SANTA BARBARA DE MEDEIROS MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 18 399
ANA CAROLINA DAMASCENO LACERDA FERNANDES | MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 6 400
ISABELA RIBEIRO CAMARGOS MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 5 401
LORENA HAYALLA MOREIRA MEDICO - 20H / COD CARGO: SE 516 0 402

NOME CARGO/FUNCAO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
FERNANDA GONGALVES SANTOS MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 50 693
MARIANA SANTA BARBARA DE MEDEIROS MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 18 694
LYGIA MARIA INFANTINO BORGES MILHOMEM MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 14 695
ANA CAROLINA DAMASCENO LACERDA FERNANDES | MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 6 696
GABRIEL MOREIRA VARGAS CAPANEMA MEDICO GENERALISTA - 40H / COD CARGO: SE 563 6 697

NOME CARGO/FUNGCAO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
TASSIA MACEDO FARIA MEDICO PNEUMOLOGISTA- 20H / COD CARGO: SE 538 35 5

2. ORIENTACOES PARA CONTRATACAO

2.1.0s candidatos convocados para a assinatura do contrato de trabalho realizardo procedimentos pré-admissionais, incluindo exames médicos:
hemograma completo (para todos os candidatos) e glicemia de jejum (para candidatos com idade igual ou superior a 40 anos), a fim de avaliar e
comprovar o seu estado de saude fisico e mental, como requisito indispensdvel a contratagdo de carater unicamente eliminatdrio, em conformidade
com a legislagdo vigente.

2.2. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura na fungdo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

c) Estar no exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigagGes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagGes militares (candidato do sexo masculino);

e) Atender a escolaridade e aos pré-requisitos associados a fungdo e especialidades, descritos no Anexo |, deste Edital;

f) Gozar de boa saude fisica e mental, conforme avaliagdo médica, de acordo com o subitem 11.1;

g) Declarar, em formuldrio a ser fornecido pela Secretaria Municipal de Saude, ndo ter sido demitido a bem do servigo publico de cargo efetivo em
decorréncia de Inquérito Administrativo, ou demitido de cargo temporario, por justa causa;

h) Apresentar outros documentos que forem exigidos pela Diretoria Gestdo do Trabalho e Educagdo em Salude/Divisdo de Gestdo de Pessoal na ocasido
da contratagdo.

2.3.Fica estabelecido que o contrato sera de natureza administrativa.

2.4.0s candidatos classificados deverdo comparecer, pessoalmente, exclusivamente ao CENTRO ADMINISTRATIVO JOAO PAULO II, SUPERINTENDENCIA
DE RECURSOS HUMANOS, sito a Rua Para de Minas, n° 640, bairro Brasileia, Betim/MG, entre os dias 01 a 03 de marco de 2021, das 09h30min as
16h00min, para a apresenta¢do da documentagdo para contratagdo administrativa.

2.5.Conforme disposto no Edital 001/2019, Item 11.5, o candidato convocado para contratacdo no presente certame deverd apresentar a seguinte
documentagao, ORIGINAL e COPIA:

a) Laudo Médico Admissional (emitido pela Divisdo de Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT do
Municipio de Betim, ou por clinicas privadas de Medicina e Seguranca do Trabalho);

b) Documento de Identificagdo com foto e assinatura do possuidor, que contenha nimero da Carteira de Identidade com data de emiss&o;

c) CPF;

d) Certiddo de casamento, quando for o caso;

e) N2 do Titulo de Eleitor e Comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral (Comprovante de Votagdo ou Certiddo da Justica Eleitoral);

f) N2 do PIS/PASEP, caso seja cadastrado (se o candidato ja tiver trabalhado de carteira assinada e ndo possua o niumero, podera solicitd-lo em Agéncia
da Caixa Econémica Federal), caso nunca tenha trabalhado com carteira assinada a Prefeitura de Betim efetuard seu cadastro;

g) 01 foto 3X4 recente;

h) Certificado de reservista (se do sexo masculino até 45 anos);

i) Comprovante de endereco atual (de no maximo 90 dias) que conste o nome do profissional a ser contratado e o CEP;

j) Atestado de Antecedentes Civil, fornecido por instituto de identificacdo das Secretarias dos Estados;
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k) Certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos filhos menores de 18 anos ou com necessidades especiais de qualquer idade;
1) Diplomas e/ou Certificado de conclusdo do curso exigido para a fungio;

m) Carteira de Registro Profissional;

n) Comprovante de Certiddo Regular e Negativa do Conselho de Classe;

o) Declaragdo de bens (fornecida no momento da admissao);

p) Declaragdo de acimulo de cargo publico (fornecida no momento da admissao).

2.6.0 ndao comparecimento para a entrega da documentagao dentro do prazo estipulado no item 11.6. implicara em desisténcia e, conseqiientemente, a
perda automatica do direito a contratacgdo.

2.7.Serd considerado desistente e perdendo automaticamente o direito a contratagdo aquele candidato que n3do comparecer e/ou ndo preencher os
requisitos necessarios a admissdo no prazo estipulado no Edital.

2.8.A vigéncia do contrato de trabalho sera de 12 (doze) meses, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Satde.

2.9.0s candidatos classificados que ndo forem convocados ficardo cadastrados, na Secretaria Municipal de Saude, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

2.10. E vedado ao interessado, firmar contrato por tempo determinado com a Secretaria Municipal de Satde, em desacordo com os itens previstos na
Constituigdo Federal de 1988, Art. 37, inciso XVI, alinea c. Estende-se tal vedagdo para o candidato que exercer outra atividade, em vinculo publico, cuja
carga horéria somada ultrapasse 60 horas semanais.

2.11. Fica vedado o desvio de funcdo de pessoa contratada, bem como sua recontratagdo, antes de decorridos seis meses do término do contrato
anterior, desde que cumprido o prazo de 02 (dois) anos, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade
contratante.

2.12. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comprovar a documentagdo informada no ato da inscrigdo;

2.13. Os candidatos classificados que ndo forem convocados ficardo cadastrados, na Secretaria Municipal de Saude, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

Betim, 25 de fevereiro de 2021.

Guilherme Carvalho da Paixdo
Secretdrio Municipal de Saude




EMPRESA DE CONSTRUGOES, OBRAS, SERVIGOS, PROJETOS,
TRANSPORTES E TR NSITO DE BETIM -ECOS

Empresa de Construgdes, Obras, Servigos, Projetos, Transportes e
Transito de Betim — ECOS.

Assunto: Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servigo n® ECO 035/2019, firmado entre a Empresa de Construgdes,
Obras, Servigos, Projetos, Transportes e Transito de Betim — ECOS
e o Consorcio Projetista Pro-Betim — Contratagdo de empresa, pelo
regime de empreitada por pregos unitarios, para consultoria espe-
cializada em engenharia e arquitetura com a finalidade de prestagdo
de servigos de levantamentos, diagnosticos, estudos de concepgdo e
viabilidade, estudos ambientais, licenciamentos, anteprojetos, proje-
tos basicos, projetos executivos, aprovagdes e or¢gamentos de obras
de edificagdes e infraestrutura e assessoria técnica, para 0 municipio
de Betim/MG, conforme solicitacdo da contratante - decorrente da
CP 009/2018 — PAC 051/2018. Constitui objeto do presente termo
aditivo a identificagdo do 2° indice de reajustamento dos pregos
contratuais. Os pregos serdo reajustados em 8,75%, sobre pregos a
P”0”, devido a partir de dezembro/2020. Signatarios: Marinésia
Dias da Costa Makatsuru - Presidente da ECOS, Raphael Martins
Filho - Diretor Juridico da ECOS e Jodo Carlos de Almeida Coelho
- Representante do Consodrcio. Em: 12/02/2021. As demais clausulas
permanecem inalteradas.

Empresa de Construgdes, Obras, Servigos, Projetos, Transportes e
Transito de Betim — ECOS.

Assunto: Extrato do 4° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servigo n® ECOS 010/2017, firmado entre a Empresa de Constru-
¢oes, Obras, Servigos, Projetos, Transportes e Transito de Betim —
ECOS e a Mastermaq Softwares Brasil Ltda — Contratagdo de em-
presa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagéo,
treinamento, manutengao e suporte de Sistema Informatizado e Inte-
grado de recursos humanos e folha de pagamento, para a Geréncia de

SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

Recursos Humanos da Ecos — DL 020/2017, PAC 030/2017 — Consti-
tui objeto do Termo Aditivo a renovagdo contratual por igual periodo
e valor. Fica prorrogado o prazo da vigéncia do contrato por mais
12 meses, a partir de 14/01/2021 a 14/01/2022. O valor deste termo
aditivo, para cobertura da renovagdo contratual ¢ de RS
6.689,81, que correra por conta da seguinte dotacdo or¢amentaria:
15.01.26.122.0005.2372.339040.010014.  Signatarios: Marinésia
Dias da Costa Makatsuru - Presidente da ECOS, Raphael Martins
Filho — Diretor Juridico da ECOS e Alexandre Nunes Litwinski -
Representante da Contratada. Em: 04/01/2021. As demais clausulas
permanecem inalteradas.

ATO DE REVOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRAS N°: EC0032/2020
CARTA CONVITE N°: 004/2020

OBJETO: Revogagdo do PAC n° 032/2020 — CC n° 004/2020, cujo
objeto consiste na “Contratagdo de empresa de engenharia, sob o
regime de empreitada a pregos unitarios, para execucgdo de obras im-
plantagdo de posto avangado do corpo de bombeiros no Municipio
de Betim-MG.”.

A EMPRESA DE CONSTRUCOES, OBRAS, SERVICOS, PROJE-
TOS, TRANSPORTES E TRANSITO DE BETIM — ECOS, autar-
quia publica integrante da Administragdo Publica Indireta do Muni-
cipio de Betim, inscrita no CNPJ sob o n°® 74.077.025/0001-20, com
sede no Centro Administrativo Papa Jodo Paulo II, situado na Rua
Para de Minas, n° 640, Bairro Brasileia, Betim/MG, CEP n° 32.600-
412, neste ato representada por sua Presidente, Marinésia Dias da
Costa Makatsuru, inscrita no RG sob o n°® M-3.900.672 — SSP/MG
e no CPF sob o n° 696.291.456-34, com endereco profissional no
Centro Administrativo Papa Jodo Paulo II, situado na Rua Para de
Minas, n° 640, Bairro Brasileia, Betim/MG, CEP n° 32.600-412, no
uso de suas atribuigdes legais, DECIDE:

REVOGAR o Processo Administrativo de Compras n® EC0032/2020
— Regime Diferenciado de Contratagio n® 004/2020, cujo objeto con-
siste na “Contratacdo de empresa de engenharia, sob o regime de

empreitada a pregos unitarios, para execugdo de obras implantagdo
de posto avangado do corpo de bombeiros no Municipio de Betim-
-MG.”, por razdes de interesse publico, nos termos da norma contida
no art. 49, da Lei Nacional n° 8.666/ 1993, e conforme razdes ex-
pendidas no Despacho — Diretoria Executiva de Operagdes da ECOS
(fl. 492), bem como no Parecer Juridico n°® 020/2021 da Diretoria
Executiva da ECOS (fls. 419/422 — frente e verso).

Publique-se esta decisdo no Orgdo Oficial do Municipio de Betim,
dando-se ciéncia a todos os participantes do certame e a todos os
demais interessados.

Betim/MG, 18 de fevereiro de 2021.

Marinésia Dias da Costa Makatsuru

Presidente da ECOS

PORTARIA ECOS N° 031, de 26 de fevereiro de 2021.
ESTABELECE CRONOGRAMA DE APURACAO E PAGAMEN-
TO DA CAMARA DE COMPENSACAO DE RECEITAS DO SER-
VICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE BAIXA CAPACIDADE
— STPBC DO MUNICIPIO DE BETIM/MG.

A Presidente da Empresa de Construgdes, Obras, Servigos, Projetos,
Transportes e Transito de Betim - ECOS, no uso das atribuicdes le-
gais que lhe confere a Lei Municipal n°® 6.381/2018, em cumprimen-
to ao Decreto Municipal n® 41.711, de 11 de julho de 2019;
RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o cronograma de apuragdo e pagamento da
Camara de Compensacgdo de Receitas — CCR, do exercicio de 2021,
do Servigo de Transporte Publico de Baixa Capacidade — STPBC,
conforme tabela contida no Anexo I desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Betim/MG, 26 de fevereiro de 2021.

Marinésia Dias da Costa Makatsuru

Presidente da ECOS

ANEXO |
CRONOGRAMA DE APURACAO E PAGAMENTO DA CCR
CRONOGRAMA OFICIAL
N° - Periodo Coleta Maxima Fegr?::ndeento Data gg:i’;ﬂtso dos
394 - 17 a 28/02/2021 01/03/2021 02/03/2021 05/03/2021
395 - 01 0 08/03/2021 09/03/2021 10/03/2021 12/03/2021
396 - 09 a 16/03/2021 17/03/2021 18/03/2021 22/03/2021
397 - 17 a 31/03/2021 01/04/2021 05/04/2021 09/04/2021
398 - 01 0 08/04/2021 09/04/2021 12/04/2021 14/04/2021
399 - 09 a 16/04/2021 19/04/2021 22/04/2021 26/04/2021
400 - 17 a 30/04/2021 03/05/2021 04/05/2021 07/05/2021
401 - 01 a0 08/05/2021 10/05/2021 11/05/2021 13/05/2021
402 - 09 a 16/05/2021 17/05/2021 18/05/2021 20/05/2021
403 - 17 a 31/05/2021 01/06/2021 02/06/2021 09/06/2021
404 - 01 0 08/06/2021 09/06/2021 10/06/2021 14/06/2020
405 - 09 a 16/06/2021 17/06/2021 18/06/2021 22/06/2021
406 - 17 a 30/06/2021 01/07/2021 02/07/2021 07/07/2021
407 - 01 0 08/07/2021 09/07/2021 12/07/2021 14/07/2021
408 - 09 a 16/07/2021 19/07/2021 20/07/2021 22/07/2021
409 - 17 a 31/07/2021 02/08/2021 03/08/2021 06/08/2021
410 - 01 0 08/08/2021 09/08/2021 10/08/2021 12/08/2021
411 - 09 a 16/08/2021 17/08/2021 18/08/2021 20/08/2021
412 - 17 0 31/08/2021 01/09/2021 02/09/2021 09/09/2021
413 - 01 0 08/09/2021 09/09/2021 10/09/2021 14/09/2021
414 - 09 a 16/09/2021 17/09/2021 20/09/2021 22/09/2021
415 - 17 a 30/09/2021 01/10/2021 04/10/2021 07/10/2021
416 - 01 0 08/10/2021 11/10/2021 13/10/2021 15/10/2021
417 - 09 a 16/10/2021 18/10/2021 19/10/2021 21/10/2021
418 - 17 0 31/10/2021 01/11/2021 03/11/2021 08/11/2021
419 -01 0 08/11/2021 09/11/2021 10/11/2021 12/11/2021
420 - 09 a 16/11/2021 17/11/2021 18/11/2021 22/11/2021
421 - 17 a 30/11/2021 01/12/2021 02/12/2021 07/12/2021
422 - 01 0 08/12/2021 09/12/2021 10/12/2021 14/12/2021
423 - 09 a 16/12/2021 17/12/2021 20/12/2021 22/12/2021
424 - 17 0 31/12/2021 03/01/2022 04/01/2022 07/01/2022
o e A o Ve A A S A R e e e
e oo | TS o] e
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SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

CERTIDAO SRH N° 028/2021

CONCEDE LICENGCA SEM VENCIMENTOS

O Secretario Municipal de Saude, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere a legislagdo em vigor; considerando o disposto na Lei Municipal
N° 884 de 12/02/1969, Artigo 99:

“Art. 99 — O funcionario estavel podera obter licenga sem vencimen-
tos, para o trato de interesses particulares, pelo prazo maximo de 2
(dois) anos.

§ 1° - O requerente aguardara, em exercicio, a concessdo da licenga,
sob pena de demissao por abandono do cargo.

§ “2° - Sera negada a licenga, quando inconveniente aos interesses
do servi¢o.”

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga sem Vencimentos ao servidor OTTO
ARAUJO, matricula 0204588-5, cargo de OFICIAL DE APOIO A
SAUDE, por 2 (dois) anos, no periodo de 02/05/2021 & 01/05/2023.
Art. 2° - Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo;

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Betim, 23 de fevereiro de 2021.

Guilherme Carvalho da Paixao

Secretario Municipal da Saude

Gestor SUS Betim

A Superintendéncia de Recursos Humanos notifica ALEX TADEU
DO AMARAL RIBEIRO, matricula 0104106-1, para tomar ciéncia
do Parecer n° 78/2021 (fls. 34/38) e Despacho de fl. 39 do Processo
Administrativo n® 37.459/2018.

Ressalta-se que o referido processo encontra-se disponivel para con-
sulta na Superintendéncia de Recursos Humanos.

A Superintendéncia de Recursos Humanos notifica BARBARA PE-
REIRA GASPAR, matricula 0278076-3, CPF n°® 039.708.496-08, para
tomar ciéncia da decisdo de fl. 04, calculo rescisério de fl. 02, bem
como do teor do Processo Administrativo n° 12.765/2021, e, caso
queira, exercer o seu direito de defesa.

Ressalta-se que o referido processo encontra-se disponivel para con-
sulta na Superintendéncia de Recursos Humanos.

A Superintendéncia de Recursos Humanos notifica MICHELE LUA-
NA DINIZ, matricula 02106035, CPF n° 067.902.286-40, para tomar
ciéncia da decisdo de fl. 04, calculo rescisorio de fl. 02, bem como
do teor do Processo Administrativo n® 12.779/2021, e, caso queira,
exercer o seu direito de defesa.

Ressalta-se que o referido processo encontra-se disponivel para con-
sulta na Superintendéncia de Recursos Humanos.

A Superintendéncia de Recursos Humanos notifica AIRTON ALVES
DE ALMEIDA, matricula 0230001333, CPF n°® 130.230.286-80, para
tomar ciéncia da decisdo de fl. 04, calculo rescisério de fl. 02, bem
como do teor do Processo Administrativo n® 12.733/2021, e, caso
queira, exercer o seu direito de defesa.

Ressalta-se que o referido processo encontra-se disponivel para con-
sulta na Superintendéncia de Recursos Humanos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM. Julga proposta - Pregdo
Eletronico n°® 52/2020 - PAC n° 0120/2020 - Objeto: Servigos de loca-
¢do de sistemas de energia ininterrupta (UPS/NOBREAK) e de grupo
gerador, manutengdo corretiva e preventiva para a PMB. Foram des-
classificadas as empresas: Transfer Sistemas de Energia Ltda, por pa-
recer técnico; Lima Solugdes Energéticas Ltda-EPP por ndo encami-
nhar documentagao. Foi classificada e declarada vencedora a empresa
SK TEC Energia e Sistemas Eletro Eletronicos Eireli. A integra da ata
encontra-se acostada ao PAC. O processo fica com vistas franqueadas
aos interessados. Pregoeira. 23/02/2021.

Prefeitura Municipal de Betim/MG Pregao Eletronico n® 01/2021 -
PAC n° 02/2021 — RP n° 01/2021 Objeto: Registro de Pregos para con-
tratagdo de empresa para prestag@o de Servigo de telefonia Movel Pes-
soal — SMP. Fica adiada sine die a abertura da licitagdo marcada para
o dia 26/02/2021 para alteragdo do edital. Pregoeiro — 25/02/2021.

CERTIDAO SEAAD/SRH N°019/2021, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PRORROGACAO DE REDU-
CAO DE JORNADA DE TRABALHO, NOS TERMOS DO ARTIGO
30 DA LEI 3.419/2001

O Superintendente de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes
e considerando a solicitagdo contida no Processo Administrativo n°.
13124/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a Prorrogag@o de redugdo de jornada de tra-
balho, pelo prazo de 06 (seis) meses, a servidora Helga Costa Weis-
ser, matricula 0126942-9, detentora do cargo de Agente de Servigos

SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

Escolares, lotada na Escola Municipal Gilberto Alves da Silva, da
Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos do artigo 30 da Lei
Municipal n°® 3.419/2001.

Art. 2°. Esta Certidao entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a 25 de Janeiro de 2021.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Betim, 22 de Fevereiro de 2021.

Wesley de Melo Souza

Superintendente de Recursos Humanos

CERTIDAO SEAAD/SRH N°023/2021, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PRORROGACAO DE REDU-
CAO DE JORNADA DE TRABALHO, NOS TERMOS DO ARTIGO
30 DA LEI 3.419/2001

O Superintendente de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes
e considerando a solicitagdo contida no Processo Administrativo n°.
14168/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a Prorrogacdo de redugdo de jornada de tra-
balho, pelo prazo de 06 (seis) meses, a servidora Risia Rangel Reis,
matricula 0120347-9/0139966-7, detentora do cargo de Professor PI-
L, lotada na Escola Municipal Rita Maria Silva e na Escola Municipal
Olimpia Maria da Gloria, da Secretaria Municipal de Educagdo, nos
termos do artigo 30 da Lei Municipal n® 3.419/2001.

Art. 2°. Esta Certidao entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a 09 de Fevereiro de 2021.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Betim, 22 de Fevereiro de 2021.

Wesley de Melo Souza

Superintendente de Recursos Humanos

CERTIDAO SEAAD/SRH N°025/2021, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PRORROGACAO DE REDU-
GCAO DE JORNADA DE TRABALHO, NOS TERMOS DO ARTIGO
30 DA LEI 3.419/2001

O Superintendente de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes
e considerando a solicitagdo contida no Processo Administrativo n°.
60078/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a Prorrogagdo de redugdo de jornada de traba-
lho, pelo prazo de 06 (seis) meses, a servidora Keley de Oliveira Are-
des Soares, matricula 0115652-7/0120843-8, detentora do cargo de
Professor PII, lotada na Escola Municipal Edir Terezinha de Almeida
Fagundes, da Secretaria Municipal de Educagéo, nos termos do artigo
30 da Lei Municipal n® 3.419/2001.

Art. 2°. Esta Certidao entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a 21 de Fevereiro de 2021.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Betim, 22 de Fevereiro de 2021.

Wesley de Melo Souza

Superintendente de Recursos Humanos

CERTIDAO / SEAD — SRH N° 026/2021

AUTORIZA RETORNO DE SERVIDORA.

O Secretario Adjunto de Administrag@o, no uso de suas atribui¢des le-
gais, conforme o disposto no art. 100 da Lei 884/1969, e considerando
o que consta do Processo Administrativo n° 14148 de 03 de Fevereiro
de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a servidora Menelvina Maria Alves, matricula n°
0112400-5, autorizada a retornar de sua licenga sem vencimentos, as
suas atividades normais, do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, a partir de 08 de Fevereiro de 2021.

Art. 2° -

publicacdo,retroagindo seus efeitos a 08 de Fevereiro de 2021.

Esta Certiddo entra em vigor na data de sua

Prefeitura Municipal de Betim, 17 de Fevereiro de 2021.

Ednard Barbosa de Almeida

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Susten-
tavel

Vinicius Diegues Mesquita

Secretario Adjunto de Administragao

Extrato do 2° (segundo) Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servigos de n.” ADM0070/2019, firmado entre o Municipio de Betim
e a empresa Eicon Controles Inteligentes de Negocios Ltda.

Objeto: Prorrogagao do prazo por 06 (seis) meses e valor.

Valor estimado: R$495.000,00

Dotagdo Orgamentaria: 07.02.04.129.0039.2130.339040.010000
Vigéncia: 01/01/2021 a 01/07/2021.

N° do Processo: ADM0045/2018 PE 17/2018

Signatarios: Pelo Municipio, o Sr. Vittorio Medioli, Prefeito Munici-
pal, Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio e
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pela empresa o Sr. Carlos Henrique Pereira Travassos.
Data de Assinatura: 29/12/2020

Extrato do 3° (terceiro) Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimen-
to n.° FMS0015/2019 firmado entre o Municipio de Betim através
do Fundo Municipal de Saude e a empresa Gto — Grupo Técnico em
Odontologia Ltda - Me.

Objeto: E a prorrogacio do prazo por igual periodo e valor.

Valor estimado: R$334.570,00

Dotagdes Orgamentarias: 09.01.10.302.0078.2256.339039.015913
09.01.10.302.0078.2256.339030.015913

N° do Processo: FMS0034/2018 PE 18/2018

Signatarios: Pela Secretaria Municipal de Saude/ Fundo Municipal
de Saude, o Sr. Guilherme Carvalho da Paixdo, Secretario Municipal,
o Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio, pela
empresa o Sr. Reginaldo Aparecido da Silva.

Data de Assinatura: 04/01/2021

Extrato do Contrato de n.° ADM0001/2021, firmado entre o Municipio
de Betim ¢ a leiloeira Adriana Pires Amancio.

Objeto: Contratagdo de servigo de leioeiro publico oficial, para rea-
lizagdo de leildes publicos de bens moveis e veiculos considerados
obsoletos, sucateados, irrecuperaveis, inserviveis, ociosos ou de recu-
peragdo antiecondémica, de propriedade do Municipio.

Vigéncia: 02/02/2021 a 02/02/2022

N° do Processo: ADM0095/2019 PE 34/2019 RP 10/2019
Signatarios: Pelo Municipio, o Sr. Vittorio Medioli, Prefeito Munici-
pal, Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio, e
pela empresa a Sra. Adriana Pires Amancio.

Data de Assinatura: 02/02/2021

Extrato do 6° (sexto) Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n.°
FMSO0118/2018 firmado entre o Municipio de Betim através do Fundo
Municipal de Saude e a empresa Bioprolab Laboratorio de Controle
de Qualidade Ltda.

Objeto: E a prorrogagio do prazo por igual periodo e valor.

Valor estimado: R$114.300,00

Dotagdes Orgamentarias: 09.01.10.302.0075.2231.339039.015913
09.01.10.302.0075.2331.339039.015913
09.01.10.303.0044.2257.339039.015916

N° do Processo: FMS298/2017 PE 125/2017 RP 49/2017

Signatarios: Pela Secretaria Municipal de Saude/ Fundo Municipal
de Saude, o Sr. Guilherme Carvalho da Paixdo, Secretario Municipal,
o Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio, pela
empresa a Sra. Jacqueline Gomes Barreto .

Data de Assinatura: 04/01/2021

Extrato do 2° (Segundo) Termo de Apostilamento ao Contrato de For-
necimento n° FMS0108/2020, firmado entre o Municipio de Betim,
através do Fundo Municipal de Satde e a empresa Tidimar Comércio
de Produtos Médicos Hospitalares Ltda.

Objeto: Inclusdo de Dotagdo Orgamentaria e transferéncia de saldo
entre dotagdes.

Dotagdes Orgamentarias:

09.01.10.302.0075.2231.339030.015913
09.01.10.302.0075.2231.339030.015500

N° do Processo: FMS0171/2020 DISPENSA DE LICITACAO N°
38/2020.

Signatarios: Pela Secretaria Municipal de Satide/Fundo Municipal de
Saude, o Sr. Guilherme Carvalho da Paixdo, Secretario Municipal e o
Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio.

Data de Assinatura: 04/01/2021

Extrato do 3° (Terceiro) Termo de Apostilamento ao Contrato de Lo-
cacdo de Imovel n® FMS0049/2018, firmado entre o Municipio de Be-
tim, através do Fundo Municipal de Saude e o locador Hielson Lopes.
Objeto: Transferéncia do saldo remanescente do exercicio de 2020
para sua dotagdo equivalente para o exercicio de 2021.

Dotagdo Orgamentaria:

09.01.10.122.0050.2182.339036.015912

N° do Processo: FMS0060/2018 DL 013/2018.

Signatarios: Pelo FMS/SMS, o Secretario Municipal de Saude, Sr.
Guilherme Carvalho da Paixao e o Procurador Geral do Municipio, Sr.
Bruno Ferreira Cypriano.

Data de Assinatura: 04/01/2021

Extrato do 7° (Sétimo) Termo de Apostilamento ao Contrato de Gestao
n® FMS0143/2017, firmado entre o Municipio de Betim através do
Fundo Municipal de Satude e a Associagdo Evangélica Beneficente de
Minas Gerais.

Objeto: Inclusdo de Dotagdo Orgamentaria e transferéncia de saldo
entre dotagdes.

Dotagdes Orgamentarias:

09.01.10.302.0077.2250.335043.015913
09.01.10.302.0074.2250.339039.015914
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N° do Processo: FMS0179/2017 DCP N° 01/2017.

Signatarios: Pela Secretaria Municipal de Satide/Fundo Municipal de
Satde, o Sr. Guilherme Carvalho da Paixdo, Secretario Municipal e o
Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio.

Data de Assinatura: 04/01/2021

Extrato da Ata de Registro de Pregos n.° 7-A/2021, firmada entre o
Municipio de Betim, através do Fundo Municipal de Saude-FMS/SMS
e a empresa Cei Comércio Exportagdo e Importacdo de Materiais Mé-
dicos Ltda.

Objeto: Registro de pregos para eventual contratagdo de empresa para
o fornecimento de cateter epicutdneo, para o Fundo Municipal de
Saude/Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Betim-MG, de
acordo com o edital e seus anexos.

Valor estimado: R$135.787,50

Vigéncia: 12 (Doze) meses.

N° do Processo: FMS0154/2020 PE 82/2020, RP 39/2020.
Signatarios: Pelo FMS/SMS o Secretario Municipal de Saude, Sr.
Guilherme Carvalho da Paixdo, o Procurador Geral do Municipio,
Sr. Bruno Ferreira Cypriano e pela empresa o Sr. Fabio Machado
Ferreira.

Data de Assinatura: 11/02/2021.

Extrato do 1° (Primeiro) Termo Aditivo ao Contrato n.°
ADMO0001/2019, firmado entre o Municipio de Betim e a empresa
Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico.

Objeto: prorrogagao do prazo por igual periodo.

Vigéncia: 01/10/2020 a 01/10/2021

N° do Processo: ADM0060/2019 IL 11/2019

Signatarios: Pelo Municipio, o Sr. Vittorio Medioli, Prefeito Muni-

cipal, Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio,
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e pela empresa o(a) Sr.(a) Maria das Mercés Quintao Froes.
Data de Assinatura: 01/10/2020

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato n.°
ADMO0001/2019, firmado entre o Municipio de Betim e a empresa
Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico.

Objeto: concessdo de reajuste no percentual de 9,8% (nove virgula
oito por cento) ao valor do contrato.

N° do Processo: ADM0060/2019 IL 11/2019

Signatarios: Pelo Municipio, o Sr. Vittorio Medioli, Prefeito Muni-
cipal, Sr. Bruno Ferreira Cypriano, Procurador-Geral do Municipio,
e pela empresa o(a) Sr.(a) Maria das Mercés Quintdo Froes.

Data de Assinatura: 03/02/2021

Extrato da Ata de Registro de Pregos n.° 10/2021, firmada entre o Mu-
nicipio de Betim, através do Fundo Municipal de Satde-FMS/SMS e a
empresa Oncosette Distribuidora de Medicamentos Ltda.

Objeto: Registro de pregos para eventual contratacdo de empresa para
o fornecimento de testes rapidos de gravidez, exclusivamente por mi-
croempresa, empresa de pequeno porte e cooperativas, para o Fundo
Municipal de Satde/Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Betim-MG, de acordo com o anexo I do Edital.

Valor estimado: R$25.300,00

Vigéncia: 12 (Doze) meses.

N° do Processo: FMS0176/2020 PE 93/2020, RP 47/2020.
Signatarios: Pelo FMS/SMS o Secretario Municipal de Saude, Sr. Gui-
lherme Carvalho da Paixao, o Procurador Geral do Municipio, Sr. Bru-
no Ferreira Cypriano e pela empresa o Sr. Wendel Eduardo Cardoso.
Data de Assinatura: 15/02/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM. J
41/2020 - PAC n° 96/2020 — RP 25/2020 Objeto: Contratagdo de em-

presa para fornecimento de carne bovina, carne suina e salsicha para

a proposta PE n°

a SEMED. Foi desclassificada a empresa Sergio Braulio Ribeiro nos
lotes: 1,2,3,4,5,6 e 7, por prego excessivo e as demais empresas par-
ticipantes dos lotes 1,2 e 3 por ndo ter interesse em ofertar os lotes. A
licitagdo foi fracassada. A integra da ata encontra-se acostada ao PAC.
O processo fica com vistas franqueadas aos interessados. Pregoeira.
26/02/2021.

CERTIDAO - SRH N° 0121/2020

CONCEDE MIGRACAO AOS SERVIDORES ESPECIFICADOS

O Secretario Adjunto de Administragdo e o Superintendente de Re-
cursos Humanos, no uso das atribuigdes que lhes confere a legislagdo
em vigor; considerando o disposto na Lei Municipal n°® 2886/1996,
com nova redagdo conferida pela Lei Municipal n® 6.669/2020, ¢ em
observancia ao principio da publicidade, CERTIFICA que os servido-
res abaixo discriminados tiveram seu pedido de migragdo deferido e
deverdo cumprir a partir do més de marg¢o/2021 a jornada relativa ao
cargo migrado.

Para os servidores que migraram para um cargo com jornada de 40
horas fica vedado o pagamento de horas extraordinarias, adequagdo ¢
flexibilizagdo de jornada, permitido apenas, em carater excepcional, a
realizacdo de banco de horas.

Betim, 26 de fevereiro de 2021.

Wesley de Melo Souza

Superintendente de Recursos Humanos

Vinicius Dieguez Mesquita

Secretario Adjunto de Administragdo

Migracao de Fevereiro 2021
Profissionais Saude 24 horas

CODFUN NOME DESCFUNCAOQO CARGOMIGRACAO DEFERIDO
02045877 |ALEXANDRE JESUS M DOS SANTOS MEDICO CIRURGIAO GERAL MEDICO 24 HORAS DEFERIDO
02069083 |ANA CRISTINA DE R CASTANHEIRA MEDICO ORTOPEDISTA MEDICO ORTOPEDISTA 24 HORAS DEFERIDO
02015498 |ANDREA DO CARMO L GARIBALDI ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02069750 |BERNARDO SOFAL DELGADO MEDICO CIRURGIAO GERAL MEDICO CIRURGIAO GERAL 24 HORAS DEFERIDO
02074290 |ERICA PATRICIA DE ASSIS ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02044811 |FLAVIO VALE PINELLI NOGUEIRA MEDICO NEUROCIRURGIAO MEDICO NEUROCIRURGIAO 24 HORAS DEFERIDO
02033569 |FREDERICO REZENDE DE CARVALHO MEDICO PEDIATRA MEDICO PEDIATRA 24 HORAS DEFERIDO
02046369 |GLEYDSON TEMPONI COSTA BIOQUIMICO BIOQUIMICO 24 HORAS DEFERIDO
02095106 |GUSTAVO DA FONSECA VALADAO MEDICO NEUROCIRURGIAO MEDICO NEUROCIRURGIAO 24 HORAS DEFERIDO
02082330 | GUTEMBERG MENEZES MACHADO ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02037734 |IVANA PENIDO GIESBRECHT MEDICO PEDIATRA MEDICO PEDIATRA 24 HORAS DEFERIDO
02080443 |JULIANE KATE ALVARES TERAPEUTA OCUPACIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL 24 HORAS DEFERIDO
02100860 |[LEANDRO CESAR FEDERICO MEDICO CIRURGIAO VASCULAR ASSISTENTE SOCIAL 24 HORAS DEFERIDO
02049902 |[LUCIANO GONZAGA E FREITAS ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02006120 |MANOELA VIANA GONSALVES ASSISTENTE SOCIAL ASSISTENTE SOCIAL 24 HORAS DEFERIDO
02036606 | MARCIO COIMBRA MARTINS MEDICO MEDICO 24 HORAS DEFERIDO
02021927 |IMARIA CECILIA PIMENTA ANDRADE MEDICO MEDICO PEDIATRA 24 HORAS DEFERIDO
02064413 |MIRIAM REGINA DE O TEIXEIRA MEDICO NEONATOLOGISTA MEDICO NEONATOLOGISTA 24 HORAS DEFERIDO
02101874 |PAULA RODRIGUES MOURAO ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02014165 |PAULO RICARDO F CARVALHO MEDICO GINECO-OBSTETRA MEDICO GINECO-OBSTETRA 24 HORAS DEFERIDO
02045087 |RENEE ADRIANE LUCAS CARDOSO ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02035316 |RODOLFO RIBEIRO FERREIRA MEDICO MEDICO 24 HORAS DEFERIDO
02044030 |RODRIGO ROSA LESSA MEDICO ORTOPEDISTA MEDICO ORTOPEDISTA 24 HORAS DEFERIDO
02007754 |RONALDO ANTONIO FERREIRA ENFERMEIRO ENFERMEIRO 24 HORAS DEFERIDO
02060264 |SAULO GARZEDIM FREIRE MEDICO ORTOPEDISTA MEDICO ORTOPEDISTA 24 HORAS DEFERIDO

Profissionais Saude

CODFUN NOME DESCFUNCAO CARGOMIGRACAO DEFERIDO

02069792 |ADRIANA ALVES MENDES RECEPCIONISTA DA SAUDE RECEPCIONISTA DA SAUDE - 40 HORAS DEFERIDO
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02098644 |[ANA PAULA DA SILVA DE PAULA OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS SUPERIOR DEFERIDO
02041448 [CRISTINA DE FREITAS TORRES OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS SUPERIOR DEFERIDO
02049384 [DELVA GOMES GONCALVES PIRES AUXILIAR DE COZINHA AUXILIAR DE COZINHA - 40 HORAS DEFERIDO
02030861 [EDSON MARQUES OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS SUPERIOR DEFERIDO
02008610 [ELZI MARIA CHAGAS DE OLIVEIRA COPEIRO COPEIRO - 40 HORAS DEFERIDO
02020076 [JAINE SATIL DE SOUZA SANTOS OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE | - 40 HORAS DEFERIDO
02047934 [JANAINA DE FATIMA ALMEIDA OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS SUPERIOR DEFERIDO
02077201 |MARIANA MAGALHAES DE SOUZA 'AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 40 HORAS DEFERIDO
02011794 [NADIEGE APARECIDA S ABREU AUXILIAR DE APOIO A SAUDE AUXILIAR DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS DEFERIDO
02032279 [NIDIA MARIA ALVES OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE | - 40 HORAS DEFERIDO
02020521 [RONISE DE CASTRO OFICIAL DE APOIO A SAUDE OFICIAL DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS SUPERIOR DEFERIDO
02011271 [ROSILENE NASCENTE FERREIRA AUXILIAR DE APOIO A SAUDE AUXILIAR DE APOIO A SAUDE Il - 40 HORAS DEFERIDO
02019260 |SONIA DA SILVA DUTRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 40 HORAS DEFERIDO
Profissionais Administracdo

CODFUN NOME DESCFUNCAO CARGOMIGRACAO DEFERIDO
01032887 |[AELSON PEREIRA SANDES CONTINUO CONTINUO - 40 HORAS DEFERIDO
01321110 (ALBERTO OLIVEIRA DE ARAUJO GUARDA MUNICIPAL GUARDA MUNICIPAL 12 CLASSE DEFERIDO
01219766 [CLAUDIO ALVES DE CARVALHO AJUDANTE DE ALMOXARIFADO AJUDANTE DE ALMOXARIFADO - 40 HORAS DEFERIDO
01051008 [IATAMEIRA APARECIDA OLIVEIRA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Il - 40 HORAS DEFERIDO
01018604 |LU{Z ALBERTO SILVA SANTOS IMPRESSOR GRAFICO IMPRESSOR GRAFICO - 40 HORAS DEFERIDO
01129376 [MARIA IRIS SOUZA CRUZ PEDRA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Il - 40 HORAS DEFERIDO
01054775 |REGINA APARECIDA MALFACINI CONTINUO CONTINUO - 40 HORAS DEFERIDO
01004333 [RICARDO ALEXANDRE A ANTUNES CONTINUO CONTINUO - 40 HORAS DEFERIDO
01007170 [ROSILMA FERREIRA PINTO SERVICAL SERVICAL - 40 HORAS DEFERIDO
01256653 |VERA LUCIA DA SILVA OFICIAL DE ADMINISTRACAO OFICIAL DE ADMINISTRACAO Il - 40 HORAS DEFERIDO

Migracao de Cargos - Secretaria Municipal da Educagao

PROFESSOR MUNICIPAL | - PM |

Matricula Nome Cargo Atual Cargo Pretendido Status

134529-0 [MARIANA ALMEIDA PRATA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
122456-5 [ALCIONE MARTINS PEREIRA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
113903-7 [APARECIDA FIORAVANTE TEIXEIRA LANA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
109221-9 [CLECIA DONIZETTI CAMPEDELLI ALVES PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
122459-0 |DENISE FERREIRA DOS SANTOS PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
110701-1 [ELIANA FRANCISCA OLEGARIO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
103230-5 |ELIZABETH GERALDA DA MATA RIBEIRO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
110553-1 [GENI ROSA DA LUZ JACINTO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
138493-7 [JUNIA FABIANA FREITAS CARVALHO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
139963-2 |MARIA DE LOURDES DO AMARAL BONIFACIO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
114881-8 [MARIANGELA PEREIRA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
120405-0 [MARIANGELA PEREIRA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
1000370 |NILZA AMARAL FRAGA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
103960-1 [PATRICIA PALHARES BORTOLETTO PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
109262-6 [RAQUEL RODRIGUES REZENDE DINIZ PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI | DEFERIDO
111232-5 [ROSEMARY GONCALVES PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
122477-8 |ROZANGELA APARECIDA DA SILVA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO
104646-2 |VANESSA CLAUDIA LIMA DE PAULA PROFESSOR PI - L PROFESSOR MUNICIPAL - PMI DEFERIDO

PROFESSOR MUNICIPAL 11 - PM I

Matricula Nome Cargo Atual Cargo Pretendido Status

130159-4 |EDILAMAR MARY DE SIQUEIRA PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
120836-5 |[FERNANDA DINIZ PESSOA PROFESSOR P-II PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
121313-0 [GRACIELE DA GLORIA AVELAR SOARES PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
120495-5 [JEANE MARIA CAIXETA PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
111113-2 |JOSE DIASSIS TEIXEIRA DE ALMEIDA PROFESSOR P-II PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
132489-6 |JOSE GERALDO ESTEVAM PROFESSOR P-II PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
109243-0 |MARIA CRISTINA XAVIER PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
118130-0 [MARIA JACINTA FERREIRA PROFESSOR P-II PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
115143-6 [NEI CABRAL DE SOUZA PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
125755-2 [NILZA FERREIRA DE JESUS OLIVEIRA PROFESSOR P-lI PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
109263-4 |RITA DE CASSIAH M OLIVEIRA PROFESSOR P-II PROFESSOR MUNICIPAL - PMII | DEFERIDO
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CERTIDAO - SRH N° 0122/2021

INDEFERE MIGRACAO AOS SERVIDORES ESPECIFICADOS

O Secretario Adjunto de Administragdo e o Superintendente de Recursos Humanos, no uso das atribui¢des que lhes confere a legislagdo em vigor; considerando o disposto na Lei Municipal n°® 2886/1996, com nova
redacdo conferida pela Lei Municipal n° 6.669/2020, e em observancia ao principio da publicidade, CERTIFICA que os servidores abaixo discriminados tiveram seu pedido de migragdo INDEFERIDO.

Betim, 26 de fevereiro de 2021.

Wesley de Melo Souza

Superintendente de Recursos Humanos

Vinicius Dieguez Mesquita

Secretario Adjunto de Administragdo

Indeferidos por falta de contribugdes e tempo no efetivo exercicio da profissao
CODFUN NOME DESCFUNCAO ADMISSAO CONT24H OBSERVACAO
02033216 [ADRIANA APARECIDA C MOREIRA ENFERMEIRO 26/05/2000 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02017490 [ANA PAULA HORTA THOMAZ ASSISTENTE SOCIAL 24/07/1995 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02047292 |ARIADNE CARDOSO DE A FRANCA TERAPEUTA OCUPACIONAL 01/08/2007 28 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02102919 |AUREA DAS GRACAS RODRIGUES ENFERMEIRO 17/10/2015 53 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02049465 [CARLOS MAGNO DA SILVA MEDICO NEUROCIRURGIAQ 23/08/2007 52 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02061813 [CHRISTIAN MARCELO R ARANTES MEDICO UROLOGISTA 07/03/2008 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAQO EM 24 HORAS
02051613 [CIBELE CRISTINA DA SILVA FONOAUDIOLOGO 05/09/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAQO EM 24 HORAS
02023342 [CLAUDIA FERREIRA DE QUEIROZ ENFERMEIRO 17/06/1996 49 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02104199 |CLAUDIANE MARQUES NICOLAU ENFERMEIRO 11/12/2015 51 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02060108 [CLESIO GONTIJO DO AMARAL MEDICO PEDIATRA 08/12/2007 49 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02046300 [DIRCELENE VIRCHELE DE SOUZA BIOQUIMICO 25/07/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02002558 |DIVANI ZACARONI GOULART MICROBIOLOGISTA 01/06/1992 72 CARGO NAO CONTEMPLADO NA LEI
02050315 [DOUGLAS MARTINS COELHO FISIOTERAPEUTA 03/09/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02105578 |ELEN CRISTIANE GANDRA ENFERMEIRO 27/04/2016 46 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02050994 |ELENICE APARECIDA C DAS GRACAS ENFERMEIRO 06/09/2007 52 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAQ
02029294 [FLAVIA NOGUEIRA ENFERMEIRO 18/10/1996 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02046342 [FLAVIA SANTOS BARBOSA FISIOTERAPEUTA 27/07/2007 24 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02099624 [GABRIELA DE AQUINO COSTA FARMACEUTICO 17/06/2014 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGCAO EM 24 HORAS
02046350 |GABRIELLA AMERICO BICALHO BIOQUIMICO 30/07/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02085593 |GERUSA CARLA C DE O E A SILVA FARMACEUTICO 27/06/2011 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02103796 |GISELE VIAL MOZER ENFERMEIRO 03/12/2015 51 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02052571 [GISELLE PINHEIRO AMARAL ALVES ENFERMEIRO 17/09/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAQO EM 24 HORAS
02026864 |GRACE KELLEY SOARES ARMANI FONOAUDIOLOGO 07/10/1996 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAQO EM 24 HORAS
02101327 |GRACIELLE MENEZES THEBALDI ENFERMEIRO 09/02/2015 48 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAQ
02101203 [GRACIETE MENDES DAS GRACAS ENFERMEIRO 21/04/2015 57 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02052040 [HIVINA PEREIRA VAZ ENFERMEIRO 15/09/2007 51 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUIGAO
02105454 [IGOR DOMINICK MICHALICK MEDICO CIRURGIAO GERAL 05/04/2016 47 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02074141 |IRTERLIANE AP DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 24/07/2009 52 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02059363 [ISABEL TEIXEIRA NASCIMENTO FONOAUDIOLOGO 10/12/2007 35 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02008157 [ISAIAS MARTINS VIEIRA MEDICO GINCO-OBSTETRA 02/05/1994 . APOSENTADO DESDE 11/2020
02107066 |JACQUELINE FELIPE DOS PASSOS ENFERMEIRO 16/06/2016 45 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02046423 |JOSE RONALDO BARBOSA BIOQUIMICO 27/07/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02038781 [JIOSELI SANTOS DA SILVA ENFERMEIRO 20/12/2001 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02058294 [JULIA CRISTINA DE A R MARTINS FISIOTERAPEUTA 26/10/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02057735 |JULIANA SOUSA COELHO FARMACEUTICO 17/10/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02082365 |JUPITER ARNALDO BARBOSA CRUZ FARMACEUTICO 03/03/2011 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02050340 |KENIA GRACIANA S DE M CAMARA FISIOTERAPEUTA 28/08/2007 51 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02100762 |LAUREN GREICE AFONSO D MARINS FONOAUDIOLOGO 04/11/2014 45 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUIGAO
02085038 |LILIAN CHRISTINE NUNES MIRANDA FISIOTERAPEUTA 16/06/2011 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02060914 |MARCELO NEVES DINIZ MEDICO 21/01/2008 25 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02102722 |MARIA CELIA R DOS SANTOS ENFERMEIRO 07/08/2015 53 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02050056 |MARIA IMACULADA DO C VILLALBA FARMACEUTICO 22/08/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02085437 |MICHELLE APARECIDA REZENDE FARMACEUTICO 22/06/2011 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02102021 |NATALIA REGINA MISSON MEDICO CIRURGIAO GERAL 16/04/2016 46 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUIGAO
02023369 |NOVA JERSEY CLAUDIO OLIVEIRA ENFERMEIRO 22/06/1996 18 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02090422 |PATRICIA NOGUEIRA DE SOUSA MEDICO PSIQUIATRA 05/09/2012 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02055970 |REGINA CELIA FERREIRA REGO ASSISTENTE SOCIAL 01/10/2007 34 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02058529 |ROBERTA DE PAULA MATOS FONOAUDIOLOGO 01/11/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02080494 |SANDRA LUCIA GONGALVES SANITARISTA 03/01/2011 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02103621 |SANDRA SIQUEIRA DE ARAUJO ENFERMEIRO 26/11/2015 51 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02009374 |SHIGERU RICARDO SEKIYA MEDICO PEDIATRA 25/05/1994 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02033496 |SHIRLENE FERREIRA DA S RABELO ENFERMEIRO 01/06/2000 51 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02058855 |SILVIA FRANCA E FERREIRA FONOAUDIOLOGO 22/11/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02059428 |SUILMARA NADYA O S FALEIRO ENFERMEIRO 05/12/2007 49 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02059444 |TATHIANNA DINIZ SILVEIRA ENFERMEIRO 07/12/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02103591 |TATIANA PEREIRA DA S EZEQUIEL ENFERMEIRO 24/11/2015 51 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02055767 |TATIANE MARA SILVA BENTO ASSISTENTE SOCIAL 01/10/2007 15 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02056704 |VALDIRENE GOMES VIANA FARMACEUTICO 01/10/2007 00 NAO POSSUE CONTRIBUICAO EM 24 HORAS
02038544 |VERA LUCIA XAVIER R CHAVES ENFERMEIRO 01/10/2001 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
02102757 |VERONICA MARQUES DE A GONCALVES ENFERMEIRO 06/08/2015 55 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02105500 |VICTOR LEITE IKEDA DIRETOR TECNICO DO HPRB 16/04/2016 16 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02026481 |VIVIANE VASCONCELOS LEITE ENFERMEIRO 12/09/1996 37 NAO POSSUE O TEMPO DE CONTRIBUICAO
02017580 |WEBER DE AVELAR SILVA ASSISTENTE SOCIAL 07/08/1995 00 NAO POSSUE CONTRIBUIGAO EM 24 HORAS
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

CERTIDAO - SRH n° 03/2021 - RELATORIO DO RESULTADO DOS PROCESSOS POR PROGRESSAO POR NOVA QUALIFICACAO
O Secretario Adjunto da Administragdo e o Superintendente de Recursos Humanos, no uso das atribuigdes que lhes confere a legislagdo em vigor; considerando o disposto na Lei Municipal n° 2886 de
24/06/1996 e suas alteragdes posteriores, Leis 6.161/2017; 6.294/2017; 6.440/2018; 6.669/2020 e Decreto: 42.241/2020, e considerando que a Administragdo Publica deve observancia ao principio da
publicidade,
RESOLVEM:
Art.1° — Tornar publico o resultado dos processos por Progresséo por Nova Qualificagéo referente ao periodo de 01/12/2020 a 31/12/2020.
Art. 2° — Nos termos do Decreto 42.241 de 20 de agosto de 2020, Art. 9° - Fica definido que no prazo de 10 (dez) dias corridos ap6s a notificagcdo da decisdo, cabera pedido de reconsideragéo, que sera
dirigido ao Superintendente de Recursos Humanos; Art. 10 - Fica estabelecido que no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a notificagdo do indeferimento do pedido de reconsideragéao, cabera recurso,
dirigido ao Secretario Adjunto de Administragéo. Art. 11 - Fica determinado que eventual pedido de reconsideracéo ou recurso devera ser apresentado no mesmo processo administrativo em que foi
requerida a progressao por nova qualificacédo; Art. 12 - Fica definido que documentos novos ou complementares ndo poderéo ser apresentados apos a decisao inicial que indeferiu o pedido de progresséo.
TOTAL PADROES
VALIDOS SALDO DE
DESCRICAO BESAGE TOTAL CONCEDIDOS |PADROES A RECEBER NAj  pADROES A
a MATRICULA DO A DO(s) [riTuLos PADRAO(OES) NESTE REMUNERACAO RECEBER -(DEC.
N MEREED U ERE FuncionArio | PESCRISAC PO CARGO ooy e cs0(s) DO Rﬁ;?:;msgo APRESENTADOS USTIEIEA VA JA ADQUIRIDOS| REQUERIMENTO | JANEIRO/2021 (DEC. | 42.241/2020 - LinaiTe
REQUERIMENTO NO PCCV (conforme: 42.241/2020) DE 03 PADRGES A
limites PCCV e da CADA 12 MESES
CARREIRA)
Certificado
(ALESSANDRA CAMELO ALVES CIR.DENTISTA-ESPEC. .
1 MENEZES 2101157 coontorepaTria [59399/2020 07/12/2020]de Pés- ~ [pererivo 1 6 3 3
Graduagdo
Certificado
2 JALESSANDRA DINIZ COELHO REIS 1213679|PROFESSOR P-I 60996/2020 16/12/2020§de P6s- DEFERIDO 9 3 3 0
Graduagdo
Certificado
3 JALESSANDRA JANAINA M DE SOUZA 1326007PROFESSOR P-II 61707/2020 21/12/2020}de Pos- DEFERIDO 9 3 0 3*
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
4 JALESSANDRA MARIA ROQUE ESTEVES 1358855 EDUCACAO INFANTIL - |60155/2020 10/12/2020fde P6s- DEFERIDO 2 3 3 0
PEI Graduagéo
TECNICO DE Certificado
5 |ALESSANDRO FERNANDES 2057654]SEGURANCA DO 61419/2020 18/12/2020]de Pés- DEFERIDO 3 3 3 0
[TRABALHO Gradua&;éo
PROFESSOR DA Certificado
6 JALEXSANDRA CARDOSO DE OLIVEIRA 1359231JEDUCACAO INFANTIL - |60636/2020 14/12/2020fde P6s- DEFERIDO 11 3 0 3*
PEl Graduagéo
Certificado  |INDEFERIDO: EXCEDE NIVEL FINAL DA CARREIRA - LEI
7 |ALINE FLAVIA DE SOUZA 1208314|PROFESSOR P-II 60062/2020 11/12/2020]de Pés- 2886/1996 - Art. 16/ART.18/Art. 19 § 12.; 13 0 0 0
Graduagio | DECRET0.42.241/2020 ART.22 §42 .
1
|A CARLA OLIVEIRA DE MORAES 1342126 S'ECRET;R”I; 61538/2020 18/12/2020]de P6s- DEFERIDO 12 0 0 0
Graduagdo
JINDEFERIDO: DOCUMENTO CONTEMPLADO EM OUTRO
 eonIco bE Certificado  |PROCESSO - NAO E NOVA QUALIFICAGAO - LEI 2.886/1996, ART
IA CARLA OLIVEIRA DE MORAES 1342126) . ceraria 61538/2020 18/12/2020}de P6s- 19 §29; LEI 6161/2017; LEI 6294/2017; 6440/2018 ANEXO VIII - 0 3 0 3*
Graduacio JA/B/C; DECRETO 35334/2013, ART 62. DECRETO 42241/2020
ART .22
PROFESSOR DA Certificado
|A PAULA RIBEIRO ROSA 1347713EDUCACAO INFANTIL - |59949/2020 09/12/2020}de DEFERIDO 0 3 0 3*
PEI Graduagdo
Certificado
IDREIA CRATO CARDOSO 2044056psIcOLOGO 59542/2020 09/12/2020]de Pés- DEFERIDO 6 3 0 3*
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
IGELA APARECIDA DA SILVA 1363654 EDUCACAO INFANTIL- 161612/2020 21/12/2020]de Pos- DEFERIDO 6 3 0 3*
PEI Graduagdo
Certificado
AULIO JUNIO NORBERTO 1315544JGUARDA MUNICIPAL  |62138/2020 23/12/2020]de Pés- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
UNO MELO DA SILVEIRA 1362020]GUARDA MUNICIPAL  |58903/2020 03/12/2020]de Pés- DEFERIDO 10 5 0 5*
Graduagdo
Certificado
3ELE TAVARES SOUZA 2091640)ENFERMEIRO - PSF 60300/2020 11/12/2020}de Pés- DEFERIDO 3 3 3 0
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
NTIA ALVES DA SILVA 1361791fEDUCACAO INFANTIL-  |59833/2020 10/12/2020)de DEFERIDO 0 3 3 0
PEI Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
AUDIA MARA RODRIGUES PAIVA 1349708JEDUCACAO INFANTIL- ]59260/2020 07/12/2020}de P6s- DEFERIDO 7 3 0 3*
PEI Graduagdo
Certificado
ISTINE FONSECA DE ALMEIDA 1323059PROFESSOR P-Ii 59066/2020 04/12/2020]de Pés- DEFERIDO 5 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
ENFERMEIRO - 20 .
.NILO ALEXANDRE M DURAES 2053144 Horas 58342/2020 01/12/2020}de Pés- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo
Certificado  |DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
YSE LANE ESD
'I!ilGﬁ';S CHAVES DIOGO 1227335]PROFESSOR P-I 59503/2020 09/12/2020}de P6s- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 12 2 2 0
Graduagdo [6.669/2020
2
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INDEFERIDO: EXCEDE LIMITE DE PADROES DE PROGRESSAO POR

Certificado
DAYSE LANE CHAVES DIOGO ) INOVA QUALIFICAGAO OU TITULAGAO E/OU NIVEL FINAL DA
21 lkooricues 1227335[PROFESSOR P 59503/2020 09/12/2029 dGe Z"S' _ IcARREIRA - LEI 2886/1996 - Art. 16/ART.18/Art. 19 § 12.; 0 0 0 0
raduagao

[DECRETO.42.241/2020 ART.2° §4¢2 .

Declaragdo/H
AUXILIAR DE

22|DEBORA DA CRUZ LEITE 2099586] 5 oraTORIO 62745/2020 30/12/2020Iiétd;ic0 . DEFERIDO 1 3 3 0
raduagdo

INDEFERIDO: CURSOS- EXTENSAO, TREINAMENTO,
 \xiLiaR o Curso de CAPACITACAO, APERFEICOAMENTO, CONGRESSO OU
DEBORA DA CRUZ LEITE 2099586] »aoraTORIO 62745/2020 30/12/2020faprefeigoam JSEMINARIO, NAO TEM VALIDADE - LEI 2886/1996 ART. 18; LEI 0 3 3 0

ento 6161/2017, ART 62; LEI 6294/2017, ART.29622; LEI 6440/2018 ;
LEI 6669/2020 ANEXO VIlI- A/B/C.

Certificado

23 IDEBORA FERNANDES RODRIGUES 2102900 NUTRICIONISTA 59282/2020 07/12/2020]de Pos- DEFERIDO 7 7 3 4*
Doutorado
PROFESSOR DA Certificado

24 IDEIVA MENDES DE ARAUJO 1350188EDUCACAO INFANTIL - 160750/2020 15/12/2020}de Pés- DEFERIDO 6 6 3 3*
PEI Graduagdo

INDEFERIDO: DOCUMENTO CONTEMPLADO EM OUTRO
Certificado  JPROCESSO - NAO E NOVA QUALIFICAGAO - LEI 2.886/1996, ART

25 |DIOVANA PAIVA FAUSTINO DA CRUZ 204917 1JTECNICO DE RAIO-X 58934/2020 04/12/2020}de Pos- 19 §29; LEI 6161/2017; LE| 6294/2017; 6440/2018 ANEXO VIII - 10 0 0 0
Graduagdo JA/B/C; DECRETO 35334/2013, ART 6. DECRETO 42241/2020
JART .22
Certificado
26 JEDUARDO CAIRES DAMASCENO 2097745ENFERMEIRO - PSF 59798/2020 09/12/2020]de Pos- DEFERIDO 5 3 3 0
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado INDEFERIDO: DOCUMENTO INSUFICIENTE (DECLARAGAO /

. CERTIDAO/ ATESTADO) NAO TEM VALIDADE - LEI 2886/1996,
27 JELIANE GONCALVES DA C SANTOS 1349686|EDUCACAO INFANTIL- §62079/2020 23/12/2020]de P6s- [ART 18, LEI 6161/2017, Art 62; LEI 6294/2017, ART.22 §22.; LEI

pel a
(Graduacdo 6 669/2020, ANEXO VIl -A/B/C.DECRETO 42.241/2020 ART. 4° .

Certificado  |DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
28 JELY AVELINO 1038508 TECNICO AGRICOLA 62253/2020 28/12/2020]de Pés- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 11 2 2 0
Graduagdo [6.669/2020

Certificado
29 JEMERSON JOSE DA SILVA 1385925)PROFESSOR P-II 58975/2020 04/12/2020}de Pos- DEFERIDO 3 3 3 0
Graduagdo

Certificado
30 |FABIA ARIANE E FONSECA 2046784 ECEPAONSTADA  155939/2020 30/12/2020]de Pés- DEFERIDO 11 3 0 3*

ISAUDE ~
Graduagdo

Certificado  |INDEFERIDO: EXCEDE LIMITE DE PADROES PROGRESSAO POR
FABIOLA ANTUNES DE MIRANDA 1326660]PROFESSOR P-II 58417/2020 02/12/2020fde Pés- NOVA QUALIFICAGAO OU TITULAGAO - LEI 2886/1996 - Art. 19 § 15 0 0 0
Graduagio |12 DECRETO.42.241/2020 ART.2° §4° .

3

sy

Certificado
32 |FABIOLA ANTUNES DE MIRANDA 1347764]PROFESSOR P-Il 58419/2020 02/12/2020]de Pos- DEFERIDO 9 3 0 3*
Graduagdo

Certificado  |INDEFERIDO: EXCEDE NIVEL FINAL DA CARREIRA - LEI 2886/1996|
33 JFABRICIA APARECIDA M PINTO 1121669PROFESSOR P-I 59037/2020 04/12/2020fde Pos- - Art. 16/ART.18/Art. 19 § 12.; DECRET0.42.241/2020 ART.22 §49) 8 0 0 0
Graduagdo

Certificado
34 |JFERNANDO JOSE DE LIMA 1339249]PROFESSOR P-II 58638/2020 04/12/2020}de Pos- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo

Certificado
35 |GEANE GONZAGA DA ROCHA 2091763]ENFERMEIRO - PSF 61685/2020 21/12/2020]de Pos- DEFERIDO 7 3 0 3*
Graduagdo

Certificado
36 |GILBERTO BORGES REGO 1252810JGUARDA PATRIMONIAL |58809/2020 03/12/2020}de Ensino DEFERIDO 5 1 1 0
Médio

PROFESSOR DA Certificado
37 |GISELLE DE CARVALHO S ALVES 1347551JEDUCACAO INFANTIL- |58327/2020 01/12/2020fde Pos- DEFERIDO 6 3 0 3*
PE! Graduagdo

PROFESSOR DA Certificado
38 |GRAZIELE KARLA BARBOSA BATISTA 1347870JEDUCACAO INFANTIL- [61587/2020 21/12/2020]de Pos- DEFERIDO 3 3 0 3*
PE! Graduagdo

Certificado
39 JIGOR LUCENA PINHEIRO 2057727|TECNICO DE RAIO-X 61090/2020 16/12/2020]de Pos- DEFERIDO 5 3 3 0
Graduagdo

Certificado
40 PACQUELINE TEIXEIRA A MAXIMO 2057980fCIRURGIAO DENTISTA  158704/2020 03/12/2020]de Pos- DEFERIDO 2 6 3 3*
Graduacdo

Certificado
JEOCASTA JULIET OLIV M FREITAS 1398270JPROFESSOR P-Il 58290/2020 01/12/2020]de Pos- DEFERIDO 3 6 0 6*
Graduagdo

pry

4

Certificado
JOANA DARC FERREIRA DA SILVA 209312107 A EAPOOR 6037512020 11/12/2020]de Pos- DEFERIDO 3 3 3 0

AUDE "
Graduagdo

2
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™ INDEFERIDO: DOCUMENTO CONTEMPLADO EM OUTRO
oFICIAL DE APOIO A Certificado PROCESSO - NAO E NOVA QUALIFICAGAO - LEI 2.886/1996, ART
JOANA DARC FERREIRA DA SILVA 2093111 sAuDE 60510/2020 11/12/2020}de P6s- 19 §29; LEI 6161/2017; LEI 6294/2017; 6440/2018 ANEXO VIII - 3 0 0 0
Graduacdo |A/B/C; DECRETO 35334/2013, ART 62. DECRETO 42241/2020
ART .22
Certificado | DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
43 JJOSE MARIA DE ARAUJO 1204939)PROFESSOR P-II 62313/2020 28/12/2020de PSs- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 10 1 0 1*
Graduagdo  |6.669/2020
Certificado
44 JOSE REINALDO PEREIRA DOS SANTOS 1314912]GUARDA MUNICIPAL  |60477/2020 14/12/2020]de DEFERIDO 0 3 3 0
Graduagdo
Certificado
45 JJOSUE SAMPAIO ALVES 1314920JGUARDA MUNICIPAL  |58465/2020 02/12/2020}de Pos- DEFERIDO 4 6 0 6*
Graduagdo
Certificado
46 |KARLA JARDIM DE MEIRA SILVA 1399209PROFESSOR PI-L 59025/2020 04/12/2020de Pés- DEFERIDO 4 3 0 3*
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
47 JLENICE ANICIO PEREIRA 1366408EDUCACAO INFANTIL - |61575/2020 21/12/2020}de Pos- DEFERIDO 11 3 0 3*
PEl Graduacio
Certificado
48 LENIR DE OLIVEIRA MEDEIROS 1060899JADMINISTRADOR 62789/2020 30/12/2020}de Pos- DEFERIDO 9 6 0 6
SANTOS -
Graduagdo
Certificado
49 JLETICIA APARECIDA DE M GOMES 2105594FARMACEUTICO 61640/2020 21/12/2020}de Pos- DEFERIDO 3 3 3 0
Graduagdo
FICIAL DE APOIO A Certificado
50 |LETICIA BORGES PINELLI 20931200058 CEAPOIOR 6037272020 11/12/2020}de Pés- DEFERIDO 3 3 3 0
Graduagdo
Certificado
51 JLILIAN GOMES CALDEIRA 1398342]PROFESSOR P-II 62257/2020 28/12/2020de P6s- DEFERIDO 4 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
52 |LUCIANA PAULA FERREIRA 2055205 P CTAY sg357/2000 01/12/2020fde Pés- DEFERIDO 2 3 3 0
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
53 JLUCIENE PATRICIA FERNANDES 1351656fEDUCACAO INFANTIL- |60669/2020 14/12/2020}de Pés- DEFERIDO 5 3 0 3*
PEI Graduagéo
Certificado
54 IMAGDA HELENA P CASTANHEIRA 1323156]|PROFESSOR P-II 60833/2020 15/12/2020]de PSs- DEFERIDO 7 3 0 3*
Graduagdo

Certificado  |INDEFERIDO: EXCEDE NIVEL FINAL DA CARREIRA - LEI
55 IMARCELO DE OLIVEIRA MARANGONI 1212214)PROFESSOR P-II 59367/2020 07/12/2020]de P6s- 2886/1996 - Art. 16/ART.18/Art. 19 § 12,; 11 0 0 0
Graduagdo |DECRETO0.42.241/2020 ART.22 §4¢ .

Certificado
56 |MARCIO EDUARDO PRIMO 1290126|PROFESSOR P-II 62108/2020 23/12/2020]de Pos- DEFERIDO 12 3 0 3*
Graduagdo

Certificado
57 JMARCIO OLIVEIRA MOURA 1321439JGUARDA MUNICIPAL  |62107/2020 23/12/2020}de Pos- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo

Certificado
58 IMARCIO TULIO PEREIRA DINIZ 1290266|PROFESSOR P-II 60811/2020 15/12/2020}de Pds- DEFERIDO 7 6 3 3*
Graduagdo

Certificado
59 JMARCO ANTONIO DA COSTA 1394126)PROFESSOR P-II 60789/2020 15/12/2020}de Pds- DEFERIDO 10 3 3 0
Graduagdo

Certificado
60 JMARCO ANTONIO F DE ARAUJO 2029871MEDICO ORTOPEDISTA §58431/2020 02/12/2020]de DEFERIDO 3 4 0 *4
Residencia

NDEFERIDO: CURSOS- EXTENSAO, TREINAMENTO,
oFICIAL DE APOIO A CAPACI:I'ACZ\OLAPERFEICOAMENTO, CONGRESSO OU
61 JMARCO AURELIO G DE OLIVEIRA 2019990 sAuDE 59867/2020 10/12/2020JCURSOS SEMINARIO, NAO TEM VALIDADE - LEI 2886/1996 ART. 18; LEI 3 0 0 0

6161/2017, ART 69; LEI 6294/2017, ART.29829; LEI 6440/2018 ;
LEI 6669/2020 ANEXO VIII- A/B/C.

Certificado
62 JMARCUS MOTTA DINIZ 1362607JGUARDA MUNICIPAL  160146/2020 10/12/2020]de PSs- DEFERIDO 5 3 3 0
Graduagdo

Certificado
63 |MARIA APARECIDA F DE OLIVEIRA 134027 1JPROFESSOR P-II 58449/2020 02/12/2020]de P6s- DEFERIDO 0 3 3 0
Graduagdo

Certificado
64 |MARIA APARECIDA F DE OLIVEIRA 1324055)PROFESSOR P-II 58451/2020 02/12/2020]de P6s- DEFERIDO 0 3 3 0
Graduagdo
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Certificado
65 [MARIA APARECIDA MOURA OLIVEIRA 1209000)PROFESSOR P-Ii 58962/2020 04/12/2020]de Pos- DEFERIDO 8 3 3 0
Graduagdo

PROFESSOR DA Certificado
66 JMARIA GERALDA DO CARMO SOARES 1370901 EDUCACAO INFANTIL- §60792/2020 15/12/2020}de P6s- DEFERIDO 5 3 0 3*
PE! Graduagdo

Certificado
67 [MARIA JOSE DA CUNHA RODRIGUES 1215280fPROFESSOR P-I 59370/2020 07/12/2020]de Pos- DEFERIDO 9 3 3 0
Graduagdo

Certificado
68 |MARILDA ENIZ DA COSTA 2061449) CALPEAPOIOA g1 516/2020 18/12/2020|de Pés- DEFERIDO 6 3 0 3%

[SAUDE .
Graduagdo

PROFESSOR DA Certificado
69 JMARILENE FRANCISCA S SILVEIRA 1351419JEDUCACAO INFANTIL- §60665/2020 14/12/2020}de Pos- DEFERIDO 3 3 0 3*
PE! Graduagdo

Certificado
70 |MARTA ROSA DE ALMEIDA SILVA 1350919)PROFESSOR P-II 59017/2020 04/12/2020]de Pos- DEFERIDO 11 3 0 3*
Graduagdo

INDEFERIDO: DOCUMENTO CONTEMPLADO EM OUTRO
Certificado  JPROCESSO - NAO E NOVA QUALIFICAGAO - LEI 2.886/1996, ART

71 JMATHEUS VALEJO GUIMARAES 1362216JGUARDA MUNICIPAL 58410 /2020 02/12/2020}de Pos- 19 §29; LEI 6161/2017; LEI 6294/2017; 6440/2018 ANEXO VIII - 0 0 0 0
Graduagdo A /B /C; DECRETO 35334/2013, ART 62. DECRETO 42241/2020
ART .22
Certificado
72 JMATHEUS VALEJO GUIMARAES 1362216|GUARDA MUNICIPAL 58957/2020 04/12/2020fde P6s- DEFERIDO 11 3 0 3
Graduagdo
Certificado
73 MIDIA SOUZA FERNANDES 1321480]GUARDA MUNICIPAL  |62121/2020 23/12/2020}de Pos- DEFERIDO 12 3 0 3*
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado
74 JMIRTES DE PINHO QUEIROZ 1351079EDUCACAO INFANTIL - §58928/2020 04/12/2020fde P6s- DEFERIDO 9 3 3 0
PEI Graduacio
Certificado
75 NATALIA ROBERTA BARCELOS 2092468JENFERMEIRO - PSF 60342/2020 11/12/2020}de Pos- DEFERIDO 5 3 0 3*
PALMEIRA .
Graduagdo
Certificado
76 [NAYANE SANTANA MUNIZ MENDES 1394460)PROFESSOR P-Il 59448/2020 08/12/2020}de Pos- DEFERIDO 6 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
77 JPEDRO MARTINS DA SILVA JUNIOR 1315617|GUARDA MUNICIPAL  |60171/2020 11/12/2020]de Pés- DEFERIDO 9 6 0 6*
Graduagdo
7
Certificado
78 JRAFAEL AUGUSTO CELESTE 1356992|PROFESSOR P-II 61674/2020 21/12/2020]de P6s- DEFERIDO 0 3 3 0
Graduagdo

INDEFERIDO: CONCLUSAO ANTERIOR INGRESSO( POSSE) NA
[TECNICO DE CARREIRA - LEI 2886/1996, ART 18, LEI 6161/2017 Art 62 ; LEI
79 JRANIA IULIANA M CAMPOS 2082217 | ABORATORIO 59248/2020 07/12/2020JCURSOS 6294/2017, ART.2° §2°.; LEI 6440/2018, LE| 6.669/2020- ANEXO 3 0 0 0

VIll - A/ B/ C. DECRETO 42.241/2020 ART.2°.

Certificado  |DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
80 JREGINALDO GONCALVES DE MACEDO 1110667]CONTINUO 60842/2020 15/12/2020}de vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 13 2 2 0
Graduagdo [6.669/2020

Certificado

81 JREGINALDO LOPES DA SILVA 1321560JGUARDA MUNICIPAL  §61543/2020 18/12/2020]de Pés- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo
Certificado

82 JREGINALDO TARCISIO DE BARROS 1321579|GUARDA MUNICIPAL  §58420/2020 02/12/2020}de Pos- DEFERIDO 8 3 0 3*
Graduagdo
PROFESSOR DA Certificado

83 JREJANE DE OLIVEIRA ARAUJO 1339460JEDUCACAO INFANTIL - §60958/2020 16/12/2020}de Pos- DEFERIDO 0 6 3 3*
PEI Graduagio
Certificado

84 JRENATA CARDOSO LISBOA 2102730JNUTRICIONISTA 59569/2020 09/12/2020}de P6s- DEFERIDO 7 3 3 0
Graduagdo

Certificado DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
85 JRITA DE CASSIA MIRANDA SANTOS 1211420PROFESSOR P-II 61524/2020 18/12/2020}de P6s- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 11 1 1 0
Graduagdo [6.669/2020

PROFESSOR DA Certificado
86 JRIZIA SILVA RODRIGUES 1351176JEDUCACAO INFANTIL- §60370/2020 11/12/2020)de DEFERIDO 0 3 3 0
PEI Graduagdo
Certificado
ENFERMEIRO - 20 .
87 JRUBIA CRISTINA BRANDAO SANTOS 2049945| HoRAS 60804/2020 15/12/2020}de Pos- DEFERIDO 9 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
88 JSANDRA KENIA DE MORAES 1224794]PROFESSOR P-I 59286/2020 07/12/2020}de P6s- DEFERIDO 6 3 3 0
Graduagdo
Certificado
89 |sHEILA LUCIA BEZERRA 1268970 0= O SERVICOS 6179972020 22/12/2020]de Pés- DEFERIDO 6 3 0 3%
Graduagdo
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Certificado  |DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
90 |SHIRLEY BOOTH CARVALHO C SOUSA 1227653|PEDAGOGA 62523/2020 29/12/2020}de Pos- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 12 1 1 0
Graduagdo [6.669/2020

INDEFERIDO: EXCEDE LIMITE DE PADROES DE

Certificado  |PROGRESSAO POR NOVA QUALIFICAGAO OU TITULACAO
91 JSHIRLEY BOOTH CARVALHO C SOUSA 1227653 |PEDAGOGA 62523/2020 29/12/2020]de Pds- E/OU NIVEL FINAL DA CARREIRA - LEI 2886/1996 - Art. 0 0 0 0
Graduagdo J|16/ART.18/Art. 19 § 12.; DECRETO0.42.241/2020 ART.22 §4¢

Certificado
92 ISHIRLEY BOOTH CARVALHO C SOUSA 1326686PROFESSOR P-II 62519/2020 30/12/2020]de Pds- DEFERIDO 2 6 3 3*
Graduagdo
Certificado
ENFERMEIRO - 20 .
93 JSIMONE MARY DE CARVALHO 2023334 HORAS 58610/2020 03/12/2020fde Pos- DEFERIDO 3 3 3 0
Graduagdo
Certificado
94 ISINESIA HELOISA DOS SANTOS 1223534]PROFESSOR P-I 59326/2020 07/12/2020]de PSs- DEFERIDO 4 3 3 0
Graduagdo
Certificado
PROFESSOR DA de
95 JSORAIA ROCHA DA SILVA 1361457JEDUCACAO INFANTIL - 60135/2020 11/12/2020]Graduagdo e |DEFERIDO 0 9 3 6*
PEI Pés-

Gradiiacin

Certificado DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
96 |TACITO PEREIRA MAIA 1227670JPROFESSOR P-II 62077/2020 23/12/2020}de Pos- vencimento das classes de cargos - LEl 2886/1996; LE| 11 2 0 2*
Graduagdo [6.669/2020

Certificado
97 JTADEU SANTANA MIRANDA 1315641JGUARDA MUNICIPAL  §59277/2020 07/12/2020fde Pos- DEFERIDO 9 3 0 3*
Graduagdo
Certificado
98 JTATIANE COSTA GARCIA 2093740JAUXILIAR DE FARMACIA §59790/2020 09/12/2020fde Pos- DEFERIDO 4 3 3 0
Graduagdo
Certificado
99 |TATIANE FERREIRA VAZ 2073722f 0 V0% 16225072020 28/12/2020|de Pés- DEFERIDO 2 3 3 0
Graduagdo
Certificado
100 JTHAIS REZENDE SCUSSOLIN 1391852|PROFESSOR P-Ii 59825/2020 09/12/2020fde Pos- DEFERIDO 0 3 3 0
Graduagdo
Certificado
ENFERMEIRO - 20 .
101 [VANESSA DE MELO COELHO 2011999 HoRAs 62500/2020 29/12/2020]de Pds- DEFERIDO 11 3 3 0
Graduagdo
Certificado
ENFERMEIRO - 20 .
102 [VANESSA DE MELO COELHO 2049961 HORAS 62504/2020 29/12/2020fde Pos- DEFERIDO 4 3 3 0
Graduagdo
Certificado
103 JVERONICA FARIAS DE OLIVEIRA 1211730)PROFESSOR P-II 61847/2020 22/12/2020]de Pés- DEFERIDO 5 3 3 0
Graduagdo

Certificado  |DEFERIDO PARCIAL/EXCEDE LIMITE: padrdes de
104 JVITOR DE ANDRADE COELHO 1214993JAGENTE AMBIENTALI §61218/2020 17/12/2020fde Pés- vencimento das classes de cargos - LEI 2886/1996; LEI 14 1 1 0
Graduagdo [6.669/2020

* Decreto 41966/2020

Art. 12 Fica alterado o paragrafo tnico do art. 13 do Decreto Municipal n2 35.334, de 30 de outubro de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 13
Paragrafo tnico. Em conformidade com o art. 19, § 12, da Lei n2 2.886, de 24 de junho de 1996, fica limitado a 15 (quinze) o nimero total de padrdes de encimento concedidos ou que venham a ser concedidos ao servidor na carreira, por efeito de nova qualificagdo ou titulagdo, sendo o pagamento
limitado a 03 (trés) padrdes por ano.”

O Secretario Adjunto de Administragéo e o Superintendente de Recursos Humanos RERRATIFICA a Certiddo — SRH n°® 100/2020, publicada no Orgéo Oficial do Municipio de Betim Ano 13, numero 2056, do
dia 19 de novembro de 2020.

SALDO DE
PADROES A
DESCRICAO DATA DE TOTAL TOTCk:gZ';éES e A REC RECEBER ~(DEC.
; ; i PADROES A RECEBER
< - DO(S, PADRAO(OES; 41.996/2020
Ne NOME DO FUNCIONARIO M oo bescricio po carco PROCESS(O:S) bo| AeERTURADO aonesoTanos JUSTIFICATIVA & Ap UILIDO)SI CONCEDIDOS 2020 P : um::;
REQUERIMENTO Q NESTE (DEC. 41.996/2020) CRELIC
REQUERIMENTO NOPCCV | requerivEnTo LEI 2886/96:
LIMITE DE 15
PADROES
[V} .
n [AGENTE SERVICOS Certificado
2 CLAUDILENE APARECIDA DOS SANTOS| 1268180 ESCOLARES 34249/2020 25/05/2020 Graduagio DEFERIDO 8 3 3 0
&
é [AGENTE SERVICOS Certificado
& |CELAMARIA ROQUE VIDAL 1268180 [l anee 34249/2020 25/05/2020[c 90 |DEFERIDO 8 3 3 0
)
Sanderson Siqueira o . .
R ~ Vinicius Dieguez Mesquita
Divisgo de Gestéio de Pessoal — : Wesley de Melo Souza Secretario Adjunt% da Adm(i‘nistragéo
Plano de Cargos, Salario e Vencimentos Superintende de Recursos Humanos
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BETIM-IPREMB

IPREMB

seu futuro, nosss misska

AUTORIZAGCAO DE APLICACAO E RESGATE - APR
ART. 3¢ - B DA PORTARIA MPS N* 519/2011, INCLUIDO PELO ART. 2° DA PORTARIA MPS N° 170, DE
25/04/2012, DOU DE 26/04/2012

AUTORIZACAO
DE APLICACAO E RESGATE - APR

N° / ANO:
Unidade Gestora do RPPS: IPREMB — INSTITUTO DE 07/2021
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUMICIPIO DE BETIM

Data:
CNPJ- 07.842.278/0001-55 25/01/2021

Dispositivo da Resolucao do CMN:

VALOR (RS): 200.348,52 Fl de Renda Fixa Geral - Art. 7°, IV "a"

HISTORICO DA OPERAGAD
Descricao da operagio:

RESGATE de parte dos recursos disponiveis no Fundo de Investimento BB PREVID RF FLUXO para a conta
corrente 88.000-0 do Banco do Brasil, para fins de pagamento do PASEP

O fundo encontra-se enquadrado em relacdo a Resolugdo 3.922/2010 do CMN e adeguado a Politica de
Investimentos vigente no IPREMB.

A instituicio esta credenciada junto ac IPREME.

Patrimonio Liquido: 2.320.539.431 87
Quantidade de Cotas: 94.699,888344
Cota do Resgate em Janeiro: 211561576

Caracteristicas dos ativos: O resgate é compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto. O
FUNDO BB PREVID RF FLUXO tem como objetivo proporcionar a rentabilidade de suas cotas, mediante
aplicacao de seus recursos em cotas de fundos de investimento que atendam aos limites e garantias
exigidas pela Resolugdo 3922/10 do CMMN, doravante denominados Fls.

Responsavel pela liguidacdo da operacao:

-validade

037,065/536-27 | Carolina Cristina Lopes Arriel
E!‘-““k;cﬁﬂ CGRPPS. Validade: 09/03/2024 1 118.632.886-00

( 31 3595-7828 | 3594-5380.< sPwww.ipremb.betim.mg.gov.br
Praca José Lino da Silva, 15, Brasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

sieu futuns, nosas missho

‘ AUTORIZAGAO DE APLICAGAO E RESGATE - APR
ART. 3¢ - B DA PORTARIA MPS N® 51972011, INCLUIDO PELO ART. 2= DA PORTARIA MP3 N 170, DE
25/04/2012, DOU DE 26/04/2012

AUTORIZAGAO
DE APLICAGCAO E RESGATE - APR
N/ ANO:
Unidade Gestara do RPPS: IPREMB - INSTITUTO DE 01/2021
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
Data;
CNPJ: 07.842.278/0001-55 25/01/2021
Dispositivo da Resolugao do CMN:
VALOR (R$): 3443.266,72 FI de Renda Fixa Geral - Art. 7°, | "b"
HISTORICO DA OPERAGAO
Descrigdo da operagdo:

APLICACAO no fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M1 de recursos disponiveis na conta carrente 29-5 da Caixa
Econémica Federal, oriundos de parcelamento da divida do ente Prefeitura Municipal de Betim,
A aplicacao no supracitado fundo busca a preservacao do capital.

O fundo encontra-se enquadrado em relagio a Resolugdo 3.922/2010 do CMN e adequado a Politica de
Investimentos vigente no IPREME.

A instituicao esta credenciada junto ao IPREMB.

Patriménio Liquido do fundo: 10.435.150.283,00
Quantidade de Cotas: 1.317.975642114
Cota de aplicagao de janeiro: 26125420

Caracteristicas dos ativos: A aplicacio é compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto. O
Fundo CADGA FI BRASIL IRF-M 1 RF LP tem como objetivo proporcionar ao Cotista a valorizagao de suas
cotas por meio da aplicagdo dos recursos em carteira composta por titulos plblicos federais, buscando
acompanhar o indice de Renda Fixa de.Mercado (IRF-M 1.

Prapcnentef \ \ | Responsavel pela li

Gastormil’h}!ri:adnr: Certificagio-validade |
) \x

._/:‘ _I.'I|._-';|r‘l: \ i : |
%51 Wy Cristina Lopes Arriel
_ NN fe da Dwisdo de Contabilidade |
i 1V CRC MG 124124/0 - IPREMB |
Bruno jea Cypriano [

037.065.536427 Car Arriel

Centificagiio CGRPPS. Validade: 09/03/2024 118.632.886-00 ___*
\ 31 3595-7828 | 3594-5380 « sPwww.ipremb.betim.mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 15, Brasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

seu futuro, nossh missio

| AUTORIZACAO DE APLICAGAO E RESGATE - APR

' ART. 3° - B DA PORTARIA MPS N° 519/2011, INCLUIDO PELO ART. 2° DA PORTARIA MPS N 170, DE
25/04/2012, DOU DE 26/04/2012

AUTORIZAGAO
DE APLICACAO E RESGATE - APR

N° / ANO:

Unidade Gestora do RPPS: IPREMB — INSTITUTO DE 02/2021

PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
Data:

CNPJ: 07.842.278/0001-55 27/01/2021

VALOR (R$): 235.891,09 Dispositivo da Resolugio do CMN:
FI de Renda Fixa Geral - Art. 7%, IV "a"

HISTORICO DA OPERAGAO
Descrigao da operagao:

RESGATE de parte dos recursos do fundo CAIXA FI BRASIL DI LONGO PRAZO para Conta Corrente 085-0,
para a realizacao do pagamento das despesas administrativas do IPREME e folha de pagamento do meés de
Janeiro/2021

O fundo encontra-se enquadrado em relagao a Resolugao 3.922/2010 do CMN e adequada a Politica de
Investimentos vigente no IPREMB.

A instituicdo esta credenciada junto ac IPREMB.

Patriménio Liguido do fundo: 5.006.506.249,23
Quantidade de Cotas: 63.013,118304
Cota do Resgate em Janeiro: 3,743523513

Caracteristicas dos ativos: O resgate & compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto. O
CAIXA Fl Brasil REF DI Longo Prazo é um fundo de investimento destinado a acolher investimentos dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social e Prefeituras de todo o Brasil. O fundo tem como objetivo
proporcionar aos seus cotistas a valorizacao de suas cotas por meio da aplicacio dos recursos em carteira
diversificada de ativos financeiros, obtendo niveis de rentabilidade compativeis aos do Deposito
Interfinanceiro - DI,

Proponente e Responsavel pela liquid
Gestor/Autorizador: Certificacio-validade ~

Y

Chrolina Cristina Lopes Arriel

Chefe da Divisdo de Contabilidade
CRCMG 124124/0 - IPREMB

Carolina Cristina Lopes Arrie |

Certificagdo CGRPPS. Validade: 09/03/2024 | 118.632.886-00 |
| j 11 3595-7828 | 3594-5380" " sFwww.ipremb.betim.mg.gov.br
\e oS Praga José Lino da Silva, 15, Brasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308

CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

B, Posia misshs

AUTORIZACAO DE APLICAGAO E RESGATE - APR
ART. 3°- B DA PORTARIA MPS N° 519/2017, INCLUIDO PELD ART. 2» DA PORTARIA MPS N® 170, DE
25/04/2012, DOU DE 26/04,/2012

AUTORIZACAO
DE APLICACAO E RESGATE - APR
N” / ANO:
Unidade Gestora do RPPS: IPREMB — INSTITUTO DE 03/2021
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
Cata
CHNPJ: 07.842.278/0001-55 27072021
Dispositivo da Resolugdo do CMN
- 0 “B"
VALOR (RS): 10.740.917.75 Fl de Renda Fixa Geral - Art. 7%, 1 "b

HISTORICO DA OPERACAOQ
Descricio da operacio:

APLICACAD no fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M1 de recursos disponiveis na conta corrente 29-9 da Caixa
Econdmica Federal, oriundos de contribuigGes previdencianas.
A aplicacdo no supracitado fundo busca a preservacio do capital,

O fundo encontra-se enquadrado em relacho a Resoluco 3.922/2010 do CMN e adequado a Politica de
Investimentos vigente no IPREME.

A instituicao esta credenciada junto ao IPREME.

Patriménio Liquide do funde: 10.435.150.283,00
Quantidade de Cotas: 4.111.050,401906
Cota de Aplicagio de Janeiro: 2.61269425

Caracteristicas dos ativos: A aplicacao ¢ compativel com a necessidade de fluxo de caa do Instituto, O
Fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 RF LP tem como objetivo proporcionar ac Cotista a valorizacio de suas
cotas por meio da aplicagdo dos recursos em carteira composta por titulos publicos federais, buscando
acompanhar o Indice de Renda Fixa de Mercado (IRF-M 1)

Responsivel pela liguidagio da operagio:

Carolina Cristiga Lopes Arrel
3l de Contabilidade

|
{118.632.886.00 |

o
31 3595-7828 | 3594-5380 = Fwww.ipremb.betim.mg.gov.br
Praga José Lino da Silva, 15, Brasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

forass Mmisiao

AUTORIZACAO DE APLICAGCAO E RESGATE - APR
ART. 3= - B DA PORTARIA MPS N® 51972011, INCLLIDO PELO ART. 2 DA PORTARIA MPS N® 170, DE
25/04/2012, DOU DF 26/04/2012

AUTORIZAGAO
DE APLICACAO E RESGATE - APR
N° / ANO:
Unidade Gestora do RPPS: IPREMB - INSTITUTO DE 0472021
PREVIDEMCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
Data
CMNPI:07.842.278/0001-55 27/01/2021
Dispasitivo da Resolugao do CMN,
VALOR (R$): 11.860.937,31 Fl de Renda Fixa Geral - Art. 7%, 1 “b”
HISTORICO DA OPERACAD
Descricao da operagio:

RESGATE de parte dos recursos do fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M1 para a conta corrente 23-5 da Caixa
Econdmica Federal para a realizacio de pagamento das despesas previdencianias da folha de pagamento
do IPREMB referente ao més de Janeiro/2021,

O fundo encontra-se enquadrado em relacio a Resolucio 3.922/2010 do CMN e adequado a Politica de
Investimentos vigente no IPREMB.

A instituicdo esta credenciada junto ac IPREMB.

Patriménio Liquido do funde: 10.435.150.283,00
Quantidade de Cotas: 4540.816,548107
Cota do Resgate em Janeiro: 2612071459

Caracteristicas dos ativos: O resgate & compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto. O
Fundo CAIXA Fl BRASIL IRF-M 1 RF LP tem como objetive proporcionar ao Cotista a valorizacdo de suas
cotas por meio da aplicagdo dos recursos em carteira composta por titulos publicos federais, buscando
acompanhar o Indice de Renda Fixa de Mercado (IRF-M 1), L

Proponente e Responsavel pela liqui o da operagio:
Gestoerllnurmdur Cerhf{pcaqéo -validade

- Cafolina €ristina Lopes Ariel
Chefe da Divisdo de Contatlidade
RCMG 124124/0 - IPREME

037.065.536-27 | Carclina Cristina Lopes Arriel
Certificagio CGRPPS. Validade: 09/03/2024 | 118.632.886-00

!
/ 31 3595-7828 | 3594-5380 « Pwww.ipremb.betim.mg.gov.br
= Praca José Lino da Silva, 15, Elramtera'/E!ehm MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

nossa missio

AUTORIZAGAO DE APLICAGAO E RESGATE - APR
ART. 3¢ - B DA PORTARIA MPS N° 519/2011, INCLUIDO PELO ART. 2° DA PORTARIA MPS N° 170, DE
25/04/2012, DOU DE 26/04/2012

AUTORIZAGAD
DE APLICAGAO E RESGATE - APR

N° / ANO:
Unidade Gestara do RPPS: IPREMB — INSTITUTO DE 05/2020
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM

Data;
CINPJ: 07.842.278/0001-55 25/01/2021

Dispositivo da Resolugao do CMN;
VALOR (R$): 504.292 97 F1 100% titulos TM - Art. 7°, IV “a"

HISTORICO DA OPERAGAD
Descricao da operacao:

APLICACAO dos recursos disponiveis na conta corrente BB.O00-0 do Banco do Brasil (eriundos de
recebimentos de juros, resgates e amaortizagdes), para o Fundo de Investimento BB PREVID RF FLUXO, que
disponibiliza resgates em D+0. O fundo foi escolhido por ter resgate e aplicacdo automaticos em D+0. A
Instituicao foi escolhida pela eficiéncia no processo de aplicagdo e por se tratar de um fundo similar acs
demais oferecidos pelas demais instituicoes.

O fundo encontra-se enquadrado em relacdo 4 Resolugao 3.922/2010 do CMN e adequado a Politica de
Investimentos vigente no IPREMBE.

A instituigdo esta credenciada junto ac IPREMB.

Patriménio Liquido do fundo: 2.320.539.431,.87
Quantidade de Cotas: 238.512 728145
Cota da Aplicagio em Janeiro: 2,11432309

Caracteristicas dos ativos: A aplicacio & compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto. A
decisdo da aplicacdo no supracitado fundo deu-se em conformidade com a politica de investimentos
aprovada para o ano de 2020. O FUNDO BB PREVID RF FLUXO tem como objetivo proporcionar a
rentabilidade de suas cotas, mediante aplicacao de seus recursos em cotas de fundos de investimento que
atendam aos limites & garantias exigidas pela Resolugdo 3922/10 do CMN, doravante denominados Fis.

| Proponente e Responsivel pela liquidagio da a
| GesterfAutorizador: Certificagdo-validade

isd0 T Contabl el
ontabilig
CMG izalzdfo-rpggifﬂe

: |
CGRPPS. Validade: nwusmzm_ 2505-7 ipremTibetim:mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 15, Brasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

IPREMB

it REvsa missso

\ AUTORIZAGAO DE APLICACAO E RESGATE - APR
ART. 3¢ - B DA PORTARIA MPS M* 519/2011, INCLUIDO PELO ART. 22 DA PORTARIA MPS N 170, DE
257042012, DOU DE 260472012 |
AUTORIZACAD
DE APLICAGAO E RESGATE - APR

N®/ ANO:
Unidade Gestara do RPPS: IPREMB — INSTITUTO DE 06/2021
PREVIDEMNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
Data:
CHPJ 07.842.278/0001-55 15/01/2021

Dispositive da Resolugdo do CMN:

VALOR (RS): 293.03 Fl de Renda Fixa Geral - Art. 7°, IV "a"

HISTORICO DA OPERAGAQO
Descricio da operagio:

RESGATE de parte dos recursos disponiveis no Fundo de Investimento BB PREVID RF FLUXO para a conta
carrente B8.000-0 do Banco do Brasil, para pagamento de despesa referente a complementacio do valor
de taxa de custodia dos titulos piblicos.

O fundo encontra-se enquadrado em relacio & Resolugao 3.922/2010 do CMN e adequado 3 Palitica de
Investimentas vigente no IPREME.

A instituic3o estd credenciada junto ao IPREMB.

Patrimdnio Liquide: 2,320.539.431,87
Quantidade de Cotas: 138539758
Cota do Resgate em Janeiro: 211513288

Caracteristicas dos ativos: O resgate & compativel com a necessidade de fluxo de caixa do Instituto, O
EUNDO BB PREVID RF FLUXO tem como objetivo proporcionar a rentabilicdade de suas cotas, mediante
aplicacio de seus recursos em cotas de fundos de investimento que atendam aos limites e garantias
exigidas pela Resolugdo 3822/10 do CMN, doravante denominados Fls,

Proponente & Responsavel pela i
| Gestor/Autorizader: Certificagio-validade

A | -

a operagiios -

f )
;.
/' Carplina crisy'mées Arrlel
A Chateda-Brviclo de Contabilidade
< CRCMG 124124/0- IPREMB |

Lo

Carolina Cristi
Certifickcan CGRPPS. Validade: 09/03/2024 | 118.632.886-00
{

\ J 71 3595-7828 | 3594-5380 » Fwww.ipremb.betim.mg.gov.br
o Praca José Lino da Silva, 15, Bfasiléia - Betim - MG | CEP: 32.600-308
CNPJ 07.842.278/0001-55

opes Arriel
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ATOS DO EXECUTIVO
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Méx: janeiro/2021
th Gestlo Modalidsde |  Leg, Fundo CHRI Valor dezemibro Quantidade Cotin Cala desembro Cota Janein % Mis WValor Abual % da Cartelra
1] Tubos Pibdoos Federais Rerda Fua FLA [MTH-B TE0199 0040815 2110 7511 121,51 2.1 100000000 3 570, 1997 CA0000 1513.4158790000 LH% T 307 50 5a%
2{ Thubos Midtleos Federas Beeds fen | TULA NTHAD TEC199 20040015 355 100500, S 3,055, 00000000 1570, 1997630000 3E13,4 158790000 1,21% 11,038 955,51 8%
3{Tnubos Publicas Federals RendsFad | 1P 1A INTH-B 760199 20220815 118 BALAEL 68 1. 08, DOOCO000 1560, 2479090000 3 F0HL 06 18 140000 1,03 615934164 AT
A Thubes Pivicos Foderars Bards S TS 1A |NTHE Te0199 20040815 305 1215653021 3 4015, (COCO000 1570, 1937680000 1510415890000 1.21% 12300 B 107 .81
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

CONSELHO FISCAL DE PREVIDENCIA
22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DE PREVIDENCIA

Aos dezessete diasdo més de dezembro de 2020, as 15 horas, na Sala de Reunido do Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB, situado a Praga José Lino da Silva, 15,
112 andar, Bairro Brasiléia — Betim, compareceram os membros do Conselho Fiscal de
Previdéncia, nomeados conforme o Decreto N2 41724, de 19 de julho de 2019 e suas
alteragGes, dentre os quais: 1) Cissa Martina Daiana Oliveira - titular representante do Poder
Executivo e Presidente do Conselho; 2) Cipriana Luzinete de Souza - titular representante do
poderExecutivo; 3) Eduardo Caires Damasceno —titular representante do poder Executivo; 4)
Antdnio Leite — suplente representante dos Servidores Inativos e Pensionistas e seu suplente e
5) Fernanda Pinho de Brito - titular representante dos Servidores Inativos e Pensionistase seu
suplente Gilmar José Jerdnimo. A conselheira Andreia Costa Pereira dos Santos — titular
representantedos servidores ativos do quadro setorial da Educagdo (SIND-UTE) e seusuplente
José Luiz Rodrigues justificaram auséncia. Pelo IPREMB a senhora Darlene Rocha Nunes
Rodrigues, que foi designada para secretariar o Ato que nio se verificou por falta de quérum,
sendo encerrada a reunido as 15:20 horas. A pauta da reunido seria: Discuss3o dos relatdrios
encaminhados previamente, Leitura e assinatura das Ultimas atas e escolha do calendéario de
reunides para o exercicio de 2021, restando o tema a ser tratado na préxima reunido. Na
oportunidade a Presidente Cissa esclarece que as reunides estavam suspensas desde abril
porque os conselheiros optaram por suspendé-las durante a pandemiae ndo houve adesio da
maioria dos conselheiros na proposta de realizacdo de reuniées pelo meio virtual. A proxima
Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal de Previdéncia ficou agendada para o dia 14 de janeiro
de 2021, as 14 horas, na Sala de Reunides do IPREMB. Sem nada mais a acrescentar, segue

com a presente Ata para registro e assinatura dos presentes. Y )ﬁf
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Cissa M%aiana Oliveira — titular representante do Poder Executivo e Presidente do
Conselho
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Eduardo Caires Damasceno - titular representante do poder Executivo

-
) Mfé{/&_f* —
—Antdnio Leke - suplente representante dos Servidores Tnativos e Pensionistas
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SABADO, 27 DE FEVEREIRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

CONSELHO FISCAL DE PREVIDENCIA
62 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DE PREVIDENCIA

Aos quatorze dias do més de janeiro de 2021, as 14 horas, na Sala de Reunido do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB, situado a Praga José Lino da Silva, 15, 7°
andar, Bairro Brasiléia — Betim, compareceram os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia,
nomeados conforme o Decreto N2 41724, de 19 de julho de 2019 e suas alteragbes, dentre os
quais: 1) Cissa Martina Daiana Oliveira - titular representante do Poder Executivo e Presidente
do Conselho; 2) Antonio Leite — suplente representante dos Servidores Inativos e Pensionistas
e seu suplente. Os membros: Fernanda Pinho de Brito — titular representante dos Servidores
Inativos e Pensionistas e seu suplente Gilmar José Jerénimo, a conselheira Andreia Costa
Pereira dos Santos — titular representante dos servidores ativos do quadro setorial da
Educacdo (SIND-UTE), os conselheiros Eduardo Caires Damasceno e Cipriana Luzinete de Souza
— titulares representantes do Poder Executivo justificaram auséncia. Pelo IPREMB a senhora
Camila Stephanie Rigamont Cruz, que foi designada para secretariar o Ato que ndo se verificou
por falta de quérum, sendo encerrada a reunido as 14:20 horas. A pauta da reunido seria:
Discussao dos relatérios encaminhados previamente, Leitura e assinatura das ultimas atas e
escolha do calendario de reunides para o exercicio de 2021, restando o tema a ser tratado na
proxima reunido. A proxima Reunido Ordindria do Conselho Fiscal de Previdéncia ficou
agendada para o dia 11 de fevereiro de 2021, as 14 horas, na Sala de Reunides do IPREMB.

Sem nada mais a acrescentar, segue com a presente Ata para registro e assinatura dos

presentes.

Cissa Maftina—Daiana Oliveira — titular representante do Poder Executivo e Presidente do
Conselho
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( Antonio Leite - suplente representante dogmd’Zs Inativos e Pensionistas

i
Camila St%ont Cruz-secretariapara o ato

ldel

|::| .@ ' :' " PREFEITURA DE BETIM @ WWW.BETIM.MG.GOV.BR | GRGAO OFICIAL 3512-3289




